ZARZADZENIE NR 9/2020
BURMISTRZA KAMIENIA KRAJENSKIEGO

z dnia 31 stycznia 2020 r.

w sprawie ustalenia Regulaminu Pracy Gminnego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego

Na podstawie art. 19 ust. 4 ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 roku o zarzadzaniu kryzysowym (Dz. U.
2019 poz.1398) zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1.Gminny Zespol Zarzadzania Kryzysowego powolany zostal Zarzadzeniem Burmistrza Kamienia
Krajenskiego nr 93/2019 z dnia 27 grudnia 2019 roku. Okresla ono siedzibe oraz sktad Zespotu.

§ 2. Ustala si¢ Regulamin Pracy Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego stanowigcy zalacznik Nr 1 do
niniejszego Zarzadzenia.

§ 3. Ustala si¢ Struktur¢ Organizacyjng Gminnego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego stanowiaca zalacznik
Nr 2 do niniejszego Zarzadzenia.

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Przewodniczacemu Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz Kamienia Krajenskiego

mgr inz. Wojciech Glomski
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Zakacznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr 9/2020
Burmistrza Kamienia Krajenskiego
z dnia 31 stycznia 2020 r.

REGULAMIN PRACY
GMINNEGO ZESPOLU ZARZADZANIA
KRYZYSOWEGO
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Rozdzial 1

Postanowienia ogolne

1. Regulamin Gminnego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego, okresla ogolne zasady
organizacji, tryb pracy oraz cele i zadania Gminnego Zespolu Zarzadzania
Kryzysowego.

2. llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1) Zespole —nalezy przez to rozumie¢ Gminny Zespot Zarzadzania Kryzysowego,

2) Przewodniczacego Zespotu — nalezy przez to rozumie¢ Sekretarza Urzedu Miejskiego,

3) Sytuacji kryzysowej - nalezy przez to rozumie¢ sytuacje bedaca nastepstwem
zagrozenia 1 prowadzaca w konsekwencji do zerwania lub znacznego naruszenia
wigzOéw spotecznych przy réwnoczesnym powaznym zakloceniu w funkcjonowaniu
instytucji publicznych, jednak w takim stopniu, ze uzyte S$rodki niezbgdne do
zapewnienia lub przywrdcenia bezpieczenstwa nie uzasadniaja wprowadzenia zadnego
ze standw nadzwyczajnych, o ktorych mowa w art. 228 ust. 1 Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskie;.

3. Zespol dziala na podstawie:

1) Ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 roku o zarzadzaniu kryzysowym (Dz. U. nr 890 poz.
590 ze zm.),

2) Ustawy z dnia 18 kwietnia 2002 roku o stanie kleski zywiotowej Dz. U. z 2002 roku,
Nr 62, poz. 558 ze zm.),

3) Zarzadzenia NR 93/2019 z dnia 27 grudnia 2019 r. w sprawie powotania Gminnego
Zespolu Zarzadzania Kryzysowego,

4) Zarzadzenia Nr ../2020 z dnia .... 2020 r. w sprawie ustalenia Regulaminu Pracy
Gminnego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego wraz z zalacznikami stanowigcymi
niniejszy regulamin oraz struktur¢ organizacyjna,

Rozdzial 11
Ogolne zasady organizacji i tryb pracy zespolu
1. Struktura organizacyjna:
1. Pracami Zespotu kieruje Burmistrz Kamienia Krajenskiego.
2. Sktad Zespotu jest okreslony w oddzielnym zarzadzeniu.

3. Struktur¢ organizacyjng stanowi zatacznik Nr 2 do Zarzadzenia Nr ../2020 Burmistrza
Kamienia Krajenskiego z dnia .... 2020 r.
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2. Cele i zadania.

1. Zespodt zostal powotany w celu zapewnienia wykonywania zadan zarzadzania
kryzysowego.

2. Do zadan Zespotu w szczegdlnosci nalezy:

1) ocena wystepujacych 1 potencjalnych zagrozen mogacych mie¢ wpltyw na
bezpieczenstwo publiczne i prognozowanie tych zagrozen,

2) przygotowanie propozycji dzialan 1 przedstawienie Burmistrzowi wnioskow
dotyczacych wykonania, zmiany lub zaniechania dzialan ujetych w gminnym planie
reagowania kryzysowego,

3) przekazywanie do wiadomosci publicznej informacji zwigzanych z zagrozeniami,

4) opiniowanie gminnego planu reagowania kryzysowego.

3. Zakres dzialania Zespolu.

Zakres dziatania Zespotu obejmuje wszystkie fazy zarzadzania kryzysowego w
poszczegbdlnych fazach Zespot realizuje nastepujace zadania;

1) faza zapobiegania - Zespot podejmuje 1 realizuje dzialania majace na celu
ograniczenie lub wyeliminowanie prawdopodobiefstwa wystapienia sytuacji
kryzysowej, a w przypadku wystapienia sytuacji kryzysowej ograniczenie skutkow jej
dziatania.

2) faza przygotowania - Zespot realizuje zadania w zakresie przedsiewzigé
planistycznych zwigzanych z wypracowaniem sposobow reagowania w przypadku
okreslonych sytuacji kryzysowych, a takze podejmuje dziatania majace na celu
powigkszenie zasobow (sit 1 sSrodkow), niezbednych do skutecznego reagowania,

3) faza reagowania - Zespol podejmuje dziatania, zmierzajace do zahamowania rozwoju
sytuacji kryzysowej, udzielaniu pomocy poszkodowanym oraz do ograniczenia
zniszczen 1 strat oraz odbudowy infrastruktury niezbednej do przetrwania
mieszkancoOw zagrozonego rejonu.

4) faza odbudowy. — Zespodt realizuje przedsiewzigcia zmierzajace do przywrdcenia
stanu sprzed sytuacji kryzysowej w szczegdlnosci podejmuje dziatania majace na celu
odtworzenie kluczowej infrastruktury oraz zapewniajace wyeliminowanie lub znaczne
ograniczenie mozliwosci wystapienia takiego zagrozenia na obszarze gminy.

4. Tryb pracy Zespotu.

1) Zesp6l dziata na podstawie rocznego planu pracy zatwierdzonego przez
Przewodniczacego Zespotu.

2) Posiedzeniami Zespolu kieruje Przewodniczacy Zespolu, a w razie zaistnienia
okoliczno$ci uniemozliwiajacych sprawowanie jego funkcji, powierza on kierowanie
pracami Zespolu swojemu Zastepcy.

3) Posiedzenia Zespolu zwoluje Przewodniczacy w zaleznos$ci od potrzeb.
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4) Cztonkowie Zespolu w posiedzeniach powinni uczestniczy¢ osobiscie.

5) Przewodniczacy Zespolu w miarg potrzeb i w zaleznosci od rodzaju potencjalnych
zagrozen moze zaprasza¢ do udzialu w pracach Zespotu specjalistow oraz inne osoby
niezbedne do wypracowania stosownych decyzji zwigzanych z zapobieganiem
1 likwidacja nadzwyczajnych zagrozen.

6) W przypadkach wymagajacych natychmiastowej analizy 1 oceny zagrozen oraz
koordynacji dzialan ratowniczych, Przewodniczacy Zespolu, a w razie jego
nieobecnosci Zastepca Przewodniczacego, moze zarzadzi¢ posiedzenie zespotu
w trybie natychmiastowym.

7) W czasie wystgpienia: sytuacji kryzysowych, wprowadzenia stopni alarmowych,
ogloszenia stanu kleski zywiotowej lub stanu wyjatkowego, Zespot pracuje w pelnym
sktadzie w siedzibie Urzedu Miejskiego w Kamieniu Krajenskim.

8) W sytuacji wprowadzenia wyzszych stanow gotowo$ci obronnej panstwa,
wprowadzenia stopni gotowosci alarmowej Narodowego Systemu Pogotowia
Kryzysowego, zaistnienia innych zdarzen mogacych zagrozi¢ zewngtrznemu lub
wewngetrznemu bezpieczenstwu panstwa, wymagajacych zintensyfikowania dziatan
oraz w celach szkoleniowych i1 kontrolno-sprawdzajacych cztonkowie Zespolu w celu
zapewnienia pracy pracuja w trybie cigglym (catodobowo), sposrod podlegltych im
pracownikOw wyznacza osoby, ktére zapewnig nieprzerwang prace¢ Gminnego
Zespolu Zarzadzania Kryzysowego.

9) Do zadan Przewodniczacego Zespotu nalezy koordynowanie praca Zespotu poprzez :

a) przewodniczenie posiedzeniom,

b) przygotowanie projektu rocznego planu pracy Zespotu,

¢) ustalanie przedmiotu i terminu posiedzen,

d) zawiadomienie o terminach posiedzen,

e) przygotowanie ¢wiczen Zespotu,

f) zapewnienie catlodobowych dyzuréw,

g) Inicjowanie i1 organizowanie prac Zespotu,

h) dbatos¢ o zapewnienie wlasciwego wyposazenia technicznego do pracy Zespotu.

Rozdzial 111
Warunki techniczne i standardy wyposazenia Zespolu

Warunki techniczne i1 standardy wyposazenia Zespotu, a w szczegdlnosci infrastrukture
techniczng 1 wyposazenie, umozliwiajagce efektywne wypehianie zadan, z zachowaniem
ciggtosci dzialania i wymiany informacji podczas wykonywania przez Zespot przedsigwzigé
zmierzajacych do zapobiegania 1 likwidacji sytuacji kryzysowych zapewnia Referat
Organizacyjny i Spraw Obywatelskich.
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Zalacznik Nr 2

do Zarzadzenia Nr 9/2020
Burmistrza Kamienia Krajenskiego
z dnia 31 stycznia 2020 r.

STRUKTURA ORGANIZACYJNA GMINNEGO ZESPOLU ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO

Burmistrz Kamienia
Krajenskiego

Przewodniczacy Gminnego Zespolu
Zarzadzania Kryzysowego

ZASTEPCA
PRZEWODNICZACEGO Sekretarz Urzedu
GZZK J Migjskiego

Pracownik ds. oc,
wojskowych i p.poz.

CZ1L.ONKOWIE GZZK
1. Skarbnik Gminy,
2. Kierownik Referatu Rozwoju Gospodarczego, Inwestycji i SPECJALISCI, EKSPERCI
Gospodarki Komunalnej, ORAZ OSOBY WSKAZANE
3. Kierownik warsztatu, PRZEZ BURMISTRZA
4. Dyrektor Miejsko Gminnego Osrodka Kultury ,
5. Dyrektor Miejsko Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczne;,
6. Dyrektor Miejsko Gminnego Zespotu Uslug O$wiatowych,
7. Dyrektor Samodzielnej Publicznej Miejsko-Gminnej Przychodni,
8. Prezes Zaktadu Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej
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