ZARZADZENIE NR 4/2018
BURMISTRZA KAMIENIA KRAJENSKIEGO

z dnia 11 stycznia 2018 r.

w sprawie uchylenia Zarzadzenia Nr 49/2009 Burmistrza Kamienia Krajenskiego z dnia 30 czerwca
2009 r. w sprawie ustalenia Regulaminéw wynagradzania pracownikow Miejsko Gminnego Zespolu
Ustug Oswiatowych w Kamieniu Krajenskim oraz pracownikéw niebedacymi nauczycielami
zatrudnionych w szkolach na terenie gminy Kamien Krajenski.

Na podstawie art. 39 ust. 1 12 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (t.j.
Dz. U. z2016 1. poz. 902, z 2017 r. poz. 60 i poz. 1932)

zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Uchyla si¢ Zarzadzenie Nr49/2009 Burmistrza Kamienia Krajenskiego z dnia 30 czerwca 2009 r. w
sprawie ustalenia Regulaminéw wynagradzania pracownikow Miejsko Gminnego Zespotu Ustug Oswiatowych
w Kamieniu Krajenskim oraz pracownikoéw niebedacymi nauczycielami zatrudnionych w szkotach na terenie
gminy Kamien Krajenski.

§ 2. Wykonanie niniejszego zarzadzenia powierza si¢ dyrektorom szkot na terenie gmin Kamien Krajenski.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz Kamienia Krajenskiego

mgr inZ. Wojciech Glomski
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Uzasadnienie

do Zarzadzenia Nr 4/2018 Burmistrza Kamienia Krajenskiego z dnia 11 stycznia 2018 r. w sprawie
uchylenia Zarzadzenia Nr 49/2009 Burmistrza Kamienia Krajenskiego z dnia 30 czerwca 2009 r.
w sprawie ustalenia Regulaminéw wynagradzania pracownikow Miejsko Gminnego Zespolu Uslug
Oswiatowych w Kamieniu Krajenskim oraz pracownikow niebedacymi nauczycielami zatrudnionych
w szkolach na terenie gminy Kamien Krajenski.

Zarzadzenie Nr 49/2009 Burmistrza Kamienia Krajenskiego z dnia 30 czerwca 2009 r. w sprawie ustalenia
Regulaminéw wynagradzania pracownikow Miejsko Gminnego Zespolu Ustlug Oswiatowych w Kamieniu
Krajenskim oraz pracownikéw niebedgcymi nauczycielami zatrudnionych w szkotach na terenie gminy Kamien
Krajenski nalezato uchyli¢ wobec zapisu art. 39 ust. 1 ustawy o pracownikach samorzadowych, pracodawca
w regulaminie wynagradzania okresla, dla pracownikow samorzadowych wymagania kwalifikacyjne
pracownikéw samorzadowych oraz szczegdélowe warunki wynagradzania, wtym maksymalny poziom
wynagrodzenia zasadniczego. Burmistrz Kamienia Krajenskiego nie jest pracodawca dla pacownikoéw szkot,
dlatego kazda jednostka w trybie zarzadzenia dyrektora szkoty ustali swoj odgbny regulamin wynagradzania
dla pracownikow.
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