Statut Gminy Kamien Kraje nski

Rozdziat |
Postanowienia ogolne

8 1.1. Gmina Kamig Krajenski, zwana dalej w niniejszym Statucie ,Grfiifest posiadajca
osobowd¢ prawry jednostly samorzdu terytorialnego powotan do organizacjizycia
publicznego na swoim terenie.

2. Wszystkie osoby, ktore na statle zamiesgkop obszarze Gminy z mocy ustawy
0 samorzdzie gminnym stanowi gminrg wspolnot samorzdows, realizupca swoje
zbiorowe cele lokalne poprzez udziat w konsultdtjapotecznych, wyborach oraz poprzez
swoje organy.

§ 2.1. Gmina pofzona jest w Wojewodztwie Kujawsko-Pomorskim i obejenabszar 163,2
km?2.

2. Granice terytorialne Gminy okta mapa w skali 1:100.000, stangea zajcznik nr 1
do niniejszego Statutu.

§ 3.1. Herbem Gminy jest biala lilijka na niebieskile. Wzér herbu okéta zahcznik nr 2
do niniejszego Statutu.

2. Zasady giywania herbu okrida Rada.

8 4. Mieniem komunalnym jest wtasita inne prawa majkowe naléace do Gminy Kamig
Krajenski.

§ 5. Siedzih organéw Gminy jest miasto Kanii&rajenski.

Rozdziat Il
Zakres dziatania, zadania Gminy oraz zasady ich réaacji

§ 6.1. Do zakresu dziatania miasta i gminy agleszystkie sprawy publiczne o znaczeniu
lokalnym, nie zastrz@ne ustawami na rzecz innych podmiotéw.

2. Zadania publiczne, o ktérych mowa w ust. 1, Gmiykonuje we wlasnym imieniu i na
wiasrg odpowiedzialnéc.

3. Zaspokajanie zbiorowych potrzeb wspélnoty sagumwej naley do zada wilasnych
gminy.

§ 7.1. W celu zaspokojenia zbiorowych potrzeb swyatszkacow gmina realizuje:

a) zadania wiasne, ktore magharakter obowzkowy i wynikap z ustawy o samogezie
gminnym oraz z ustaw szczegolnych,

b) zadania zlecone z zakresu administracidmve] a take z zakresu organizaciji
przygotowa przeprowadzania wyborow powszechnych oraz refénendktorych
obowigzek wykonania przez gmgrwynika z ustaw,



c) zadania z zakresu administracjjadpwej, ktére gmina me wykonyw& na podstawie
porozumienia zawartego z organami tej administracji

d) zadania z =zakresu widawosci powiatu oraz zadania z zakresu $elaosci
wojewodztwa na podstawie porozumiietymi jednostkami.

2. Gmina otrzymujesrodki finansowe w wysokai koniecznej do wykonywania zatla
o ktérych mowa w ust. 1 lit. b, c i d. Szczegétoresady i terminy przekazywanieodkow
finansowych okréaja ustawy naktadgge na gmin obowizek wykonywania zadezleconych
lub zawarte porozumienia.

8 8.1. W celu wykonania zalgmina mae tworzy jednostki organizacyjne i zawi€ramowy
z innymi podmiotami, w tym z organizacjami pozglawymi.

2. Dziatalnd¢ gospodarcza prowadzona przez ggomaz inr gminrg osole prawry moze
wykracza& poza zadania o charakterzeyteczndgci publicznej, wycznie w przypadkach
okreslonych w obowazujacych przepisach.

§ 9.1. Wykonanie zadapublicznych gminy mgze by realizowane w drodze wspotdziatania
miedzy jednostkami samagdu terytorialnego.

2. Gmina mae zrzeszasi¢ w formie:
a) zwigzkbw midzygminnych utworzonych w celu wspoélnego wykonyveamiada
publicznych,
b) stowarzyszenia jednostek samyala terytorialnego tworzonych w celu wspierania idei
samorzadu terytorialnego oraz obrony wspélnych interesow.

3. Gmina mae zawiera porozumienia ngidzygminne w sprawie powierzenia okonych
przepisami prawa zadgublicznych.

4. Zasady tworzenia i funkcjonowania zukéw miedzygminnych okréaja odrebne przepisy.

Rozdziat Il
Wiadze Gminy

§ 10. Organami Gminyas

1) Rada Miejska,;
2) Burmistrz.

8 11.1. Dziataln& organdw samopgu jest jawna.

2. Ograniczenia jawrigi mog wynikac wytacznie z ustaw.

§ 12.1. Jawn& organdéw samogdu obejmuje:
1) wstep obywateli na segjRady Miejskiej i posiedzenia komisji Rady;
2) prawo obywateli do uzyskiwania informaciji;

3) dostp do dokumentow wynikagych z wykonywania zadapublicznych, w tym
protokotow posiedzeorganow Gminy i komisji Rady.



2. Szczegotowa procedura korzystania z prawa jagvpomlega na:

1) kazdorazowym powiadomieniu mieszi@w o miejscu, terminie i tematyce obrad Sesji
i posiedzeniach komisji, nie pdiej niz w terminie 5 dni przed terminem spotkania,
poprzez wywieszenie obwieszczenia na tablicy oglosz Urzgdzie Miejskim oraz
w poszczegolnych sotectwach;

2) udostpnianiu protokotéw z posiediesesji Rady i komisji do publicznego wdu
w Biurze Rady Miejskiej;

3) udostpnianie, o ktérym mowa w pkt 2 polega na:

a) mozliwosci przeghdania protokotow w godzinach gdowania Biura Rady,
b) udzielenia informacji pisemnej - na wniosek zdny przez obywatela
I uiszczeniu optaty, w kwocie ustalonej przez Ritiejska.

§ 13.1. Organem stanayeiym i kontrolnym w Gminie jest Rada, do ktorej rigleozstrzyganie
we wszystkich sprawach publicznych, gggich na celu zaspokojenie zbiorowych potrzeb
mieszkacoéw Gminy, jeeli ustawy nie stanowiinacze;.
2. Zasady i tryb wyboru cztonkéw Rady oeeustawa.
§ 14.1. W skiad Rady wchoglzadni w liczbie okrélonej w ustawie o samagdzie gminnym.

2. Kadencja Rady trwa 4 lata, lggzzod dnia wyboru.

§ 15.1. Do wiéciwosci Rady naleg wszystkie sprawy pozostae w zakresie dziatania gminy,
o ile ustawy nie stanowinacze;.

2. Do wyhcznej wigciwosci Rady naleg sprawy wymienione w art. 18 ust. 2 ustawy
0 samorzdzie gminnym.

§ 16.1. Rada dziata na sesjach oraz zasrgomictwem komisji i radnych.
2. Rada sktada @iz radnych wybranych przez mieszkéw Gminy zgodnie z ustaw
0 samorgzdzie gminnym.

3. Liczba radnych, o ktérych mowa w ust. 2 stanostawowy skfad Rady.

§ 17.1. Radny obowrany jest bré& udzial w pracach Rady, jej organOw oraz instytucji
samoradowych, w skitad ktérych zostat wybrany lub desygaow

2. Radny, ktérego osdlmie i bezpérednio dotyczy rozstrzygegie, powinien Wyaczy¢ sie,
w tym zakresie od podejmowania uchwat.

8 18. Rada rozpatruje na sesjach i rozstrzyga wizégraichwat we wszystkich sprawach
nalezagcych do jej kompetencji okénych w ustawie 0 samadzie gminnym oraz w innych
ustawach.

8 19.1. Rada odbywa sesje zgodnie z ptyg rocznym planem pracy, jednak nie rzadziej ni
raz na kwartat.



2. Sesje zwotuje Przewodnigzyy Rady, a w razie jego nieobeénbwyznaczony przez niego
Wiceprzewodniczcy.

3. O terminie, miejscu i proponowanym pgaku sesji powiadamia ginajp&niej na 5 dni
przed terminem obrad.

4. O sesji nadzwyczajnej powiadamia siajp&niej na 5 dni przed terminem posiedzenia.

8§ 20.1. W sesji uczestnigzz prawem zabierania gtosu Burmistrz, £pst Burmistrza,
Sekretarz i Skarbnik.

2. Na sesgj 3 zapraszani przedstawiciele jednostek pomocnictdnzy maj gtos doradczy.
3. W obradach mag uczestniczy pracownicy Urzdu Miejskiego wyznaczeni przez
Burmistrza oraz przedstawiciele instytucji i ¢otdw, ktorych dotycz sprawy lgdace

przedmiotem obrad.

4. Osoby wymienione w ust. 2 i 3 mpga zgod Przewodniczcego referowé sprawy
i udziel& wyjasnien.

§ 21.1. Przewodnigzy prowadzi obrady zgodnie z uchwalonym pdikiem obrad, otwierag
i zamykajic dyskus¢ nad poszczegolnymi punktami.

2. Radny nie mie zabiera glosu bez zezwolenia Przewodnjcego obrad.

3. Przewodnicgcy obrad mae zabieré gtos w kadej chwili obrad.

4. Przewodniczcy maze udzielé gtosu osobom zaproszonym na sé&ady.

§ 22.1. Przewodnigzy obrad jest odpowiedzialny przed Bath sprawny przebieg i zgodne
Z prawem podejmowanie uchwat.

2. Jeeli radny w swoim wysgjpieniu wyranie odbiega od przedmiotu obrad lub przekracza
przeznaczony dla niego czas (I vysenie 15 minut, Il wysipienie 5 minut, Il wysfpienie
1 minuta), Przewodnigey obrad mae odebré gtos radnemu.

3. Przepis ust. 2 stosuje¢ sbdpowiednio do innych oséb uczestaicgch w sesji Rady.
4. Przewodnicgcy, po uprzednim zwrdceniu uwagi, peonakazéopuszczenie sali obrad Rady
osobom bdacym publiczndécia, ktére swoim zachowaniem zakiléggporzdek obrad lub
narusza powag sesiji.

§ 23.1. Przewodniezy obrad udziela gtosu na sesji wedtug kolémagtoszé.

2. Przewodniczry udziela glosu poza kolejémia w sprawie wnioskébw o charakterze
formalnym, w szczegolrici dotyczcych:

1) stwierdzenia liczby obecnych radnych na sesji @gpgarawomocnéci do obradowania
i podejmowania uchwat;
2) zmiany lub uzupetnienia pagaku obrad;



3) wycofania okrélonego tematu z realizowanego pgitku obrad, przed przyggiem
porzadku obrad;

4) zakaczenia dyskusji nad okdlenym zagadnieniem i przygiienie do glosowania;

5) zamkngcie listy méwcow;

6) ustalenia czasu na wypienia méwcow;

7) zamknegcia listy kandydatow przy wyborach;

8) wycofania projektu uchwaty;

9) zgtaszania autopoprawek do uchwaty;

10)przerwania, odroczenia lub zaméeia obrad.

3. Poza kolejnériag Przewodniczcy obrad udziela gtosu:

1) Burmistrzowi i jego Zaspcy;

2) przedstawicielom Rady Powiatugi®lenskiego, Sejmiku Wojewoddztwa Kujawsko
- Pomorskiego oraz Wojewody Kujawsko-Pomorskiego;

3) radcy prawnemu w celu wyjaienia watpliwosci prawnych w rozwzanej sprawie.

4. Przewodniczey obrad mee udzielé glosu osobie spodd publicznéci po uprzednim
uzyskaniu zgody Rady.

§ 24.1. Przewodnigzy obrad zamyka dyskusjpo wyczerpaniu listy mowcow. W razie
potrzeby, Przewodnigey maze zaradzi¢ przerwe w celu umaliwienia wtasciwej komisji lub
Burmistrzowi zagcia stanowiska wobec zgtoszonych wnioskow albo gwiywania poprawek
w rozpatrywanym projekcie uchwaty lub w innym dokemaie.

2. Po zamkriciu dyskusji Przewodnigzy rozpoczyna procedgr gtosowania. Przed
zarzdzeniem gtosowania nina zabra gtos tylko w celu zgtoszenia i uzasadnienia wninsk
formalnego o sposobie lub padku glosowania.

§ 25. Rada mie utajné obrady w sytuacjach wynikgjych wyhcznie z ustaw.

§ 26. Pracami Rady kieruje Przewodnicy przy pomocy Wiceprzewodnigzych w ildci
okreslonej przez Ragina podstawie ustawy o samgaizie gminnym.

§ 27.1. Sesj otwiera, prowadzi i zamyka Przewodnicy Rady lub Wiceprzewodnigzy
Rady.

2. Sesja odbywagha jednym posiedzeniu, jedr@kRada me postanowi o przerwaniu sesji
i kontynuowaniu obrad w innym terminie na kolejnpasiedzeniu.

§ 28.1. Rada ma@ obradowéaw obecnéci co najmniej potowy sktadu Rady (quorum).
2. W przypadku stwierdzenia braku quorum w trakmeiedzenia, Przewodnigz przerywa
obrady i jeeli nie ma@e uzyska quorum, wyznacza nowy termin posiedzenia tej saes]j,

uchwaly podte do tego momentu zachowumoc.

3. Fakt przerwania obrad oraz nazwiska i imionanyad, ktérzy bez usprawiedliwienia
opwscili obrady, odnotowuje siw protokole.



§ 29.1. Z kadej sesji Rady spogdza s¢ protokédt obrad, w ktorym w szczegékod
odnotowuje si podite rozstrzygnicia.

2. Protokoét sesji Rady powinien odzwierciedjaj rzeczywisty przebieg, a w szczegdicio
zawierd:

1) numer, dati miejsce sesji, godzé#rozpoczcia i zakaczenia obrad, numery patych
uchwal, a take nazwisko i im¢ Przewodniczcego sesji oraz protokolanta;

2) stwierdzenie prawomocRcoi posiedzenia;

3) nazwiska i imiona nieobecnych cztonkow Rady z ewalmtym podaniem przyczyny
nieobecnéci;

4) odnotowanie przygcia protokotu z poprzedniej sesji;

5) uchwalony porzdek obrad;

6) przebieg obrad, a w szczegdnop tres¢ wystpien albo ich streszczenie, teksty
wnioskow, a nadto odnotowanie faktéw zgtoszeniampisych wysipien;

7) przebieg glosowania z wyszczegolnieniem jego wyniko

8) podpis Przewodnigzrego i osoby spogrzapcej protokot.

3. Do protokotu dejcza s¢:
1) liste obecndci radnych;
2) liste zaproszonych dgai;
3) teksty podgtych przez Ragluchwat;
4) oswiadczenia i inne dokumenty Zione na ¢ce Przewodnicgedo;
5) ztozone na pimie usprawiedliwienia oséb nieobecnych.

4. Protokoty numeruje sikolejnymi cyframi arabskimi odpowiadgemu numerowi sesji
danej kadencji i oznaczeniem roku kalendarzowego.

§ 30.1. W wykonaniu uprawmavynikajacych z art. 23 ustawy o samadzie gminnym radni
mog sktad& interpelacje i zapytania.

2. Interpelacje sktadaesiw sprawach o istotnym znaczeniu dla Gminy i jepsakacow,
w szczegOlngci, gdy rozstrzygricie ydz wyjasnienie tych spraw m@& wymaga zebrania
informacji lub zasjgniecia opinii ekspertow.

3. Zapytanie skladagiv innych sprawach.

§ 31.1. Radni magsktadd interpelacje do Burmistrza, a zapytania — ponddt&ierownikow
jednostek organizacyjnych Gminy i Wdu.

2. Interpelacje skladagsna kce Przewodnicgcego Rady na pmie lub ustnie na sesji.
3. Zapytania mizna ztary¢ rowniez ustnie w toku posiedzenia Rady.

§ 32.1. Interpelacja powinna krétko przedstasian faktyczny oraz zawigravynikajace zé
pytania skierowane zgodnie z iéavoscia interpelowanego.

2. Zapytanie powinno lgysformutowane zw#le i w sposob jasny, tak, aby odpowieth nie
mogta sprowadzasi¢c do krotkiej informacji o faktach.



3. Przewodniczry Rady mae zwrdct radnemu interpelagjlub pisemne zapytanie,$jenie
odpowiadag one warunkom ok&onym w ust. 1 lub ust. 2.

§ 33.1. Przewodnigey Rady przekazuje interpelacje niezwiocznie irg@ygvanym i w ich
przedmiocie informuje krétko Radha jej najblkszym posiedzeniu.

2. Interpelowany sklada odpowied pisema w dwoéch egzemplarzach nagce
Przewodniczcego, nie pgniej niz w ciggu 14 dni lub ustpna posiedzeniu Rady. Nadanie
interpelupcego odpowiet ustna powinna ynasgpnie potwierdzog na pimie.

3. Odpowied na zapytanie radny powinien otrzygnaw terminie 30 dni.
4. Przewodnicgey rozstrzyga, ktore ze zgtoszonych przez radnybbrpelacji i pisemnych
zapytan wigczone zostaj do poradku dziennego ok&onego posiedzenia Rady.

§ 34. Rada podejmuje uchwaly zwykkickszdcia glosow w gtosowaniu jawnym, chyba
ustawa stanowi inaczej.

8 35.1. Z inicjatyw podgcia uchwaly przez Rad (inicjatywa uchwatodawcza) meg
wystepowa’ komisje, co najmniej 5 radnych oraz Burmistrz.
2. Projekt uchwaly przed jego rozpatrzeniem przesmtRpowinien by przedstawiony
wiasciwym komisjom chybaze Rada postanowi inaczej.

3. Projekty uchwat wnoszone przez radnych powinnyg kponadto przedstawione
do wiadomdci Burmistrzowi.

§ 36.1. Przewodniezy obrad przeprowadza gtosowanie jawne i ogtasga yeyniki.

2. Do przeliczania gtoséw Przewodricy obrad mae wyznaczy radnych.

3. Glosowanie jawne odbywasgpoprzez podniesienigki.

§ 37.1. W gltosowaniu tajnym radni gtogsuga pomog kart ostemplowanych piegziag Rady
Miejskiej, przy czym kadorazowo Rada ustala sposob gtosowania. Gltosowwareprowadza
wybrana z grona Rady Komisja Skrutacyjna, ktéraiergbspdérod siebie Przewodnigzego
Komisji.

2. Komisja Skrutacyjna przed przysteniem do gtosowania oldjaia sposéb gtosowania.

3. Kart do gtosowania nie me by wigcej niz radnych obecnych na sesiji.

4. Po przeliczeniu gloséw Przewodnicy Komisji Skrutacyjnej odczytuje protokét
Z wynikami gtosow.

5. Karty z oddanymi gtosami i protokét z glosowapraechowuje siw Urzedzie Miejskim
wraz z protokotem obrad.

§ 38.1. Przewodnigzy obrad przed poddaniem wniosku pod gtosowanieygrge i ogtasza
zebranym proponowartres¢ w taki sposob, aby jej redakcja byta przejrzystayniosek nie
budzit watpliwosci co do intencji wnioskodawcy.



2. Jeeli w jednej sprawie zostato zgtoszonych kilka vakiéw, w pierwszej kolejriei pod
glosowanie poddaje giwniosek najdalej igty, to jest taki, ktdérego przygie wyklucza
potrzelg glosowania nad pozostatymi.

3. W innych przypadkach gtosowanie przeprowadza na kady wniosek oddzielnie,
w kolejndsci ich zgtoszenia.

§ 39.Zwykta wekszas¢ gtosow jest to wikszai¢ waznie oddanych gtosow ,.za” z wagzeniem
gtosow ,wstrzymujcych sg”.

§ 40. Bezwzgjdna wiksza¢ gtosow jest to liczba gtosow ,za” wksza od sumy pozostatych
waznie oddanych glosow (,przeciw” i ,wstrzymygych sg¢”). Przy parzystej liczbie gtosow
stosuje s regut ,50%+1 gltos”. Przy nieparzystej — jest to pierwdimzba naturalnie
przewy.szapca potove waznie oddanych gtosow.

§ 41.1. Uchwatom Rady nadajeg diorme odrebnych dokumentow, ktére odnotowuje Si
w protokole sesji.

2. Uchwaly stanowgce odebne dokumenty numerujeesuwzgkdniajgc numer sesji, numer
kolejny uchwaty, dat podgcia uchwaty.

3. Uchwaly podpisuje Przewodnigaz.

§ 42.1. Rada mi@ odbywa wspolne sesje z iarRady, w szczegolngai s3siadupcego miasta
(gminy) lub powiatu. Wspdlna sesja jest zwolywanaede wszystkim dla rozpatrzenia
i rozstrzygné¢cia spraw wspolnych dla danych terenow.

2. WspOlry ses¢ organizug Przewodnicgcy zainteresowanych Rad, a w jej przygotowaniu
uczestnicz komisje Rad i radni. Zawiadomienie o sesji podpistrzewodniczcy Rad.

3. Wspolna sesja jest prawomocna, gdy uczestniczigjco najmniej potowa radnych idej

z Rad. Uchwaly na wspdlnej sesji podejmuje wi odebnym gtosowaniu kalej z Rad.
Uchwaly oraz protokét z obrad podpisujPrzewodnicgcy zainteresowanych Rad
(przewodniczcy obrad).

4. Do wspolnych sesji m@jzastosowanie ogolne terminy i tryb przygotowamaptania
i przebiegu sesji.

8§ 431. Przewodnigzy Rady:

1) zwoluje sesje Rady;

2) przewodniczy obradom;

3) nadzoruje obstugkancelaryja posiedzé Rady;

4) zaradza i przeprowadza gtosowanie nad projektami uclosat podpisuje uchwaty
Rady.

2. Ponadto Przewodnigzy Rady:

1) reprezentuje Radna zewntrz;
2) koordynuje prag komisji;



3) nadzoruje w imieniu Rady wykonanie uchwat;

4) zapewnia realizagjuprawnié Rady;

5) powotuje z wlasnej inicjatywy lub na wniosek komidgspertow w celu wydania opinii
lub ekspertyz w sprawach rozpatrywania przezeRalol komisje;

6) moze powotyw& zespoty opiniodawczo-doradcze w celu przygotowanpaii lub
propozycji pod obrady Rady lub komisji w sprawa&heslonego rodzaju, o powotaniu
zespotu i jego sktadzie Przewodnycy informuje Rad na najbliszej ses;ji;

7) Przewodniczcy Rady prowadzi ewidencklubéw radnych.

§44.1. Do pomocy w wykonywaniu zadRada powotuje komisje state lub dama okrélajac
ich sktad i zakres dziatania.

2. Przewodniczcego komisji i jego zagpce wybierap cztonkowie komisji spardd radnych.
3. Przewodnicgcego komisji zatwierdza Rada.
§ 45.1. Rada powotuje ngpujace state komisje:

1) Rewizyjmg;

2) Oswiaty, Kultury, Zdrowia, Sportu, Rekreacji oraz 8prSocjalnych;

3) Rolnictwa, Gospodarki Zywnasciowej, Ochrony Srodowiska, Bezpieczstwa
Publicznego i Ochrony Przeciwjparowej;

4) Planowania, Buiktu i Finanséw, Handlu i Przemystu oraz Gospodslikjskiej.

2. Radny mee by cztonkiem wecej niz jednej komisji statej.
§ 46. Komisje Rady podlegajvytacznie Radzie.

8 47. Do zada komisji statych, w zakresie spraw do ktérych ziystaowotane, nali
w szczegolngci:

1) stata praca merytoryczna i koncepcyjna w zakrgsiavg, dla ktorych zostaly powotane;

2) kontrola Burmistrza i jednostek organizacyjnychakresie kompetencji danej komisiji;

3) opiniowanie i rozpatrywanie spraw przekazanychpfRad lub Burmistrza oraz spraw
przedktadanych przez cztonkow komisiji;

4) wystepowanie z inicjatyw uchwatodawcg oraz przygotowanie projektéw uchwat;

5) kontrola wykonywania uchwat Rady w zakresie kompejiglanej komisji okrdonych
w regulaminie;

6) badanie terminow&zi zatatwiania przez Burmistrza i jednostki orgaagne
postulatéw, wnioskow i skarg mieszkaw w zakresie kompetencji komisji;

7) badanie rzetelrsgi informacji i sprawozda sktadanych przez Burmistrza i jednostki
organizacyjne.

8 48.1. Komisje dziatlgj na posiedzeniu oraz poprzez swoich cztonkow.
2. Komisje przedstawigjRadzie do zatwierdzenia roczny plan pracy naji seku, bgdz 111
sesji w kadej nowej kadenciji.

3. Komisje skiadaj Radzie sprawozdanie z dziatadobna | sesji kadego roku lub ostatniej
sesji w kadencji.



§ 49.1. Na posiedzeniach komisji madgy¢ obecni oprécz cztonkéw komisji rowmiénni radni
z prawem zabierania gtosu i sktadania wnioskow,draxva udziatu w gtosowaniu.

2. Komisja lub jej Przewodnigey mog zaprost na posiedzenie inne osoby, ktorych
wystuchanie lub obecr’é s3 uzasadnione ze wzglu na przedmiot rozpatrywanej sprawy.

§ 50.1. Przewodnigzy komisji kieruje pracami komisji, a w szczeg&oioustala terminy

i porzadek dzienny posiedae wyznacza sprawozdawcoéw do poszczegoélnych spraw na
posiedzenia komisji oraz koordynuje petnieniezudpw przez cztonkdédw komisji, zwotuje
posiedzenia komisji i kieruje jej obradami.

2. Z upowanienia Przewodniccego komisji, mée go zasfpowa czionek komisiji.
Przewodniczcy komisji obowgzany jest zwota posiedzenie komisji nzgdanie co najmniej
3 cztonkow komisji.

4. O terminie i porgdku dziennym posiedzenia komisji zawiadamia sitonkéw komisiji,
Przewodniczcego Rady Miejskiej i inne zainteresowane 0soby.

5. Posiedzenie komisji me rownie: zwota lub ztazy¢ wniosek, o ktorym mowa w ust. 3,
Przewodniczcy Rady Miejskiej.

§ 51.1. Uchwaly komisji zapadagwykta wigkszdciag gtosow przy obecrigci co najmniej
potowy liczby cztonkéw komisiji.

2. Wnioski odrzucone przez komigjmieszcza ginazadanie wnioskodawcy w sprawozdaniu
komisji jako wnioski mniejszaxi. Dotyczy to w szczegoélsoi wnioskdw w sprawach
rozpatrywanych projektow uchwat Rady.

3. Stanowisko komisji przedstawia na posiedzeniwdyR&rzewodnicazcy komisji lub
upowaniony przez rg sprawozdawca.

4. Uchwaly komisji przekazujeesPrzewodnicgcemu Rady, ktory niezwtocznie przedstawia
je Burmistrzowi oraz innym zainteresowanym organom.

§ 52.1. Organem wykonawczym Gminy jest Burmistrz.

2. Kadencja Burmistrza rozpoczyna @i dniu rozpocgcia kadencji Rady i uptywa z dniem
uptywu kadencji Rady Miejskiej.

§ 53. Burmistrz wybierany jest w wyborach powszedtm rownych, bezpwmednich,
w gtosowaniu tajnym.

8 54. Pracownikami sama@owymi zatrudnionymi na podstawie wyboru jest Bigtma, na
podstawie powotania Zagica Burmistrza oraz Sekretarz i Skarbnik i na paelst
mianowania i umowy o pragracownicy samogdowi.

§ 55.1. Burmistrz wykonuje uchwaly Rady i zadaniami®/ wynikapce z ustawy
0 samorzdzie gminnym i przepisach szczegolnych.

2. Do zada Burmistrza w szczegéldoi nalevy:



1) przedktadanie wnioskow Przewodnicemu Rady o zwotanie sesji;

2) wydawanie przepisoéw pagdkowych w przypadkach nie cieggiych zwioki;

3) wspodtdziatanie w interesie Gminy z instytucjamiadapcymi na jej terenie;

4) udzielenie petnomocnictw kierownikom jednostek @oigacyjnych Gminy
do jednoosobowego dziatania w zakresie wskazanygmpetnomocnictwie;

5) skiadanie informaciji na sesjach Rady o dziak&tner okresie mgdzy sesjami;

6) ustalanie regulaminow przetargéw publicznych i plywanie komisji przetargowych
oraz dokonywanie ocen ich pracy;

7) ustalanie zakresu spraw, ktdrych wykonywaniezenm¢ powierzone przez Burmistrza
Sekretarzowi Gminy;

8) dokonywanie okresowych ocen pracy kierownikow peegolnych referatéw
i samodzielnych stanowisk pracy oraz kierownikowdn@stek organizacyjnych
pozostagcym w strukturze gminy;

9) dokonywanie kwartalnych analiz i ocen realizacjiieiu Gminy;

10)dokonywanie kwartalnych analiz i ocen funkcjonovearkontroli wewntrznych
i zewretrznych, organizowanych i prowadzonych przez Sekzet Skarbnika;

11)analiza i kontrola sposobu wykorzystadiadkow budetowych gminy przyznanych
przez Rad jednostkom organizacyjnym pozog@aym w strukturze gminy oraz
podmiotom pozostagym pozad struktug.

8§ 56. Do obowjzkéw Zasgpcy Burmistrza naley podejmowanie czynioi okreslonych

w 855 na podstawie pisemnego upewania udzielonego przez Burmistrza albo
w przypadkach nie ciergtych zwioki zwazanych z bezpwednim zagréeniem interesu
publicznego pod nieobecéo Burmistrza lub wynikajcych z braku maiwosci dziatania
Burmistrza.

8 57. Burmistrz wykonuje zadania przy pomocy ddiiz Miejskiego.

§ 58.1. Organizagj i zasady funkcjonowania Wdu Miejskiego okréla Regulamin
Organizacyjny, nadany przez Burmistrza w drodzeszizenia.

2. Burmistrz mae powierz¢ prowadzenie ok&onych spraw gminy w swoim imieniu
Zastpcy Burmistrza lub Sekretarzowi.

3. Kierownik urzdu wykonuje uprawnienia zwierzchnika #wwego w stosunku
do pracownikow urgdu oraz kierownikbw gminnych jednostek organizaggin

8 59. Kierownicy jednostek organizacyjnych Gminig posiadajcych osobowgci prawnej,
dziatap jednoosobowo na podstawie petnomocnictwa udzigion@rzez Burmistrza.

§ 60. Gmina nie ponosi odpowiedziadnbza zobowizania gminnych osob prawnych, a te nie
ponosz odpowiedzialnéci za zobowizania Gminy.

Rozdziat IV
Jednostki pomocnicze Gminy

8§ 61.1. W Gminie mag by¢ tworzone jednostki pomocnicze: sotectwa, osiedla.
2. Utworzenie, palczenie, podziat oraz zniesienie jednostki pomo@jiozusi czynt zadadé
nastpujgcym zasadom:



a) inicjatorem utworzenia, pgtzenia, podziatu lub zniesienia jednostki pomoagjicz
mog by¢ mieszkacy obszaru, ktory ta jednostka obejmuje lub mambejat, albo
organy Gminy,

b) utworzenie, peajczenie, podziat lub zniesienie jednostki pomocrjicresi zosta
poprzedzone konsultacjami, ktorych tryb dkaeRada odsbng uchwa,

c) projekt granic jednostki pomocniczej spguiza Burmistrz w uzgodnieniu
z inicjatorami utworzenia tej jednostki,

d) przebieg granic jednostek pomocniczych powinien glgdniacé naturalne
uwarunkowania przestrzenne, komunikacyjnezispoteczne.

3. Burmistrz prowadzi rejestr jednostek pomocnitz§@miny.

8 62. Organizageji zakres dziatania jednostki pomocniczej gkaeRada odjbnym Statutem,
po przeprowadzeniu konsultacji z mieszéami.

8§ 63.1. Organem uchwatodawczym w sotectwie jestrareb wiejskie, ktore obejmuje
wszystkich mieszkacow majcych czynne prawo wyborcze.

2. Organem wykonawczym w sotectwie jest soltys wspgany przez rgdsoteck.

3. Organizagj i zakres dziatania sotectw, w tym tryb i zasadyowaty sottysow, cztonkéw rad
soteckich oraz sposéb zwotywania i obradowaniaaelejskich okréla Rada w odinych
Statutach sotectw

§ 64.1. Organem uchwatodawczym w osiedlu jest calilzzbie cztonkow 15.

2. Organem wykonawczym w osiedlu jest adrza czele ktorego stoi przewodrjcy.

3. Organizag i zakres dziatania, tryb i zasady dokonywania wyglq zaradow
i przewodnicacych zaraddw osiedli, okrélaja ich statuty.

4. Statut osiedla nie ustal¢, ze w osiedlu organem uchwatodawczym jest ogolnearebr
mieszkacow.

8 65.1. Jednostki pomocnicze Gminy prowgadmpspodark finansows w ramach buzetu
Gminy.

2. Jednostki pomocnicze Gminy gospodarsgmodzielniesrodkami wydzielonymi do ich
dyspozyciji, przeznaczgj tesrodki na realizagj zada uchwalonych w bugecie Gminy.

3. Rada uchwala corocznie getnik do uchwaty butktowej, okrélajacy wydatki jednostek
pomocniczych w uktadzie dziatdw lub rozdziatéw kffilsacji budzetowe].

4. Jednostki pomocnicze, decysttg o przeznaczenigrodkow, o ktérych mowa w ust. 1,
obowigzane § do przestrzegania podziatlu wynikeggo z zajcznika do budetu Gminy.

8§ 66.1. Kontro¢ gospodarki finansowej jednostek pomocniczych spjavkarbnik Miasta
i Gminy, ktéry przedkiada informagjv tym zakresie Burmistrzowi.



2. Jednostki pomocnicze podlegajadzorowi organdw Gminy na zasadach élkre/ch
w statutach tych jednostek.

Rozdziat V
Zasady i tryb dziatania Komisji Rewizyjnej

8 67.1. Komisja Rewizyjna Rady Miejskiej jest sgtakomisp powotywary w celu
kontrolowania dziatalnizi Burmistrza, gminnych jednostek organizacyjnychzojednostek
pomocniczych Gminy.

2. Celem dziaka kontrolnych jest dostarczanie Radzie informacgzikdnych dla oceny
dziatalngci Burmistrza, gminnych jednostek organizacyjnychednostek pomocniczych
Gminy, zapobieganie niekorzystnym zjawiskom w daradsci kontrolowanych jednostek oraz
pomoc w usuwaniu tych zjawisk.

3. Komisja bada i ocenia na polecenie Rady, madyerakontroli dziatalnéci Burmistrza
i jednostek organizacyjnych dokonywanych przez ippoemioty. Powysze dotyczy take
materiatow z kontroli zewgtrznych.

4. Komisja wydaje opinie w przypadkach i na zashddeelonych w ustawach i w niniejszym
Regulaminie.

§ 68. Komisja Rewizyjna podlega Radzie Miejskiej.

8 69.1. Komisja Rewizyjna sktada s przewodnicgcego i pozostatych cztonkéw w liczbie 4
wybieranych wydcznie spérdéd radnych uchwat Rady podejmowain zwykla wigckszaciag
gloséw w obecngi co najmniej potowy sktadu Rady oraz desygnowangrzedstawicieli
klubow radnych.

2. Odwotanie cztonkéw Komisji nagiuje na zasadach oklenych w ust. 1.

3. W skiad komisji nie magby¢ powotani radni petacy funkcg Przewodniczcego Rady
I Wiceprzewodniczcego Rady.

4. Mandat czionka komisji wygasa w przypadku wyugcia mandatu radnego, wyboru
cztonka komisji na Przewodnigzego lub Wiceprzewodnigzego Rady.

5. Kluby radnych desygnaswojego przedstawiciela do komisji w przypadkudki@ie maj
W niej swojego przedstawiciela.

8 70.1. Czionkowie komisji podlegajwytaczeniu od udzialu w dziataniach komisii,
w sprawach, w ktérych nie powstéa podejrzenie o ich stronnic&blub interesowng.

2. W sprawie wyczenia poszczegoOlnych czionkow decyduje pisemnizevpodniczcy
komisiji.

3. O wyhczeniu przewodnicrego komisji decyduje Rada.

4. Wylgczony cztonek komisji mae odwotd si¢ na psmie od decyzji o wyczeniu do Rady -
w terminie 7 dni od daty powgiia wiadomdci o tresci tej decyzji.



5. W sprawach nie uregulowanych w regulaminie geosg odpowiednio przepisy art. 24
Kodeksu posfpowania administracyjnego.

§ 71.1. Komisja kontroluje dziatalé® Burmistrza i jednostek organizacyjnych Gminy pod
wzgledem:

- legalndci,

— gospodarngci,

- rzetelndci,

— celowaci. oraz zgodngci dokumentacji ze stanem faktycznym.

2. Komisja kontrolujc dziatalnd¢ Burmistrza i jednostek organizacyjnych Gminy bada
w szczegOlnéci gospodark finansowy, w tym wykonanie bugktu Gminy.

§ 72. Komisja wykonuje inne zadania kontrolne necehie Rady w zakresie i w formach
wskazanych w uchwatach Rady.

§ 73.1. Komisja przeprowadza ngsijace rodzaje kontroli:

1) kompleksowe - obejmsage catd¢ dziatalngci kontrolowanego podmiotu lub obszerny
zespot dziata tego podmiotu;

2) problemowe - obejmuage wybrane zagadnienia lub zagadnienie z zakrdatabimici
kontrolowanego podmiotu, stangee niewielki fragment w jego dziataléwm;

3) sprawdzajce - podejmowane w celu ustalenia, czy wyniki pedriej kontroli zostaty
uwzgkdnione w toku pogpowania jednostki.

§ 74.1. Komisja przeprowadza kontrole kompleksoweakresie ustalonym w planie pracy
komisji zatwierdzonym przez Rad

2. Rada mge podj¢ decyzg w sprawie przeprowadzenia kontroli kompleksowej obgtej
zatwierdzonym planem komisji.

3. Komisja mae przeprowadzakontrole problemowe i sprawdaag take wowczas, gdy nie
S3 one obgte zatwierdzonym planem pracy komisiji.

§ 75. Kontrola kompleksowa nie powinna téwdtuzej niz 45 dni roboczych, a kontrola
problemowa i sprawdzgga nie dhaej niz 10 dni roboczych.

§ 76.1. Pospowanie kontrolne przeprowadzag siv sposOb umidiwiajacy bezstronne
i rzetelne ustalenie stanu faktycznego w zakregiatalngci kontrolowanego podmiotu,
rzetelne jego udokumentowanie i oe¢ekontrolowane) dziatalm@i wedtug kryteridw
okreslonych w 8§ 7 ust. 1.

2. Stan faktyczny ustala ¢sina podstawie dowoddéw zebranych w toku gostvania
kontrolnego.

3. Jako dowdd mie by wykorzystane wszystko, co nie jest sprzeczne wema Jako dowody
mog by¢ wykorzystane w szczegolém: dokumenty, wyniki ogldzin, zeznanidgwiadkow,
opinie  bieglych oraz pisemne wyjaenia i d&wiadczenia kontrolowanych.



§ 77.1. Kontroli kompleksowych dokonuyv imieniu komisji zespoty kontrolne sktadag s¢
co najmniej z dwdch cztonkéw komisji.

2. Przewodniczcy komisji wyznacza na finie kierownika zespotu kontrolnego, ktory
dokonuje podziatu czyndoi pomidzy kontrolugcych.

3. Kontrole problemowe i sprawdzag mog by¢ przeprowadzane przez jednego czionka
komisiji.

4. Kontrole (z zastrzeniem ust. 6) przeprowadzangma podstawie pisemnego upcneenia
wydanego przez przewodngzego komisji, okréajacego kontrolowany podmiot, zakres
kontroli oraz osoby (os@h wydelegowane do przeprowadzenia kontroli.

5. Kontrolupcy obowhpzani @ przed przysipieniem do czynrii kontrolnych okaza
kierownikowi kontrolowanego podmiotu uposvaenia, o ktorych mowa w ust. 4 oraz dowody
osobiste.

6. W uzasadnionych przypadkachzég cztonek komisji przygpuje do kontroli problemowej
bez wczéniejszej uchwaty komisji oraz upowaienia, o ktérych mowa w ust. 5. O fakcie tym
powinien natychmiast powiadotnprzewodniczcego komisji lub Burmistrza, a w razie jego
nieobecnéci Przewodnicacego Rady, ktdrzy gszobowhzani do podjcia dziatania. Za
przypadki uzasadnione uwa St W szczegolngci sytuacje, w ktorych cztonek komisji
powezmie informacg lub gdy zachodgprzestanki pozwalage przypuszcza iz niezwitoczne
przeprowadzenie kontroli pozwoli unighniebezpieczgstwa dla zdrowia luycia ludzkiego
lub tez zapobiec powstaniu znacznych strat materialnychigniu komunalnym. Za znaczne
straty materialne przyjmuje ¢sistraty réwnoznaczne lub gkisze od kwoty 10.000 zt.

§ 78.1. W razie powgcia w toku kontroli uzasadnionego podejrzenia popeia

przestpstwa, kontrolyjcy niezwiocznie zawiadamia o0 tym pisemnie kierovanik
kontrolowanej jednostki, Burmistrza, wskaguj dowody uzasadnigge zawiadomienie.
2. Jeeli podejrzenie dotyczy Burmistrza kontraloy zawiadamia o tym pisemnie
Przewodniczcego Rady.

8 79.1. Kierownik kontrolowanego podmiotu oberany jest zapewaiwarunki i srodki
niezlezdne dla prawidtowego przeprowadzenia kontroli.

2. Kierownik kontrolowanego podmiotu obaaany jest w szczegoldo przedktada na
zadanie kontrolujcych dokumenty i materiaty niegthhe do przeprowadzenia kontroli oraz
umazliwienia kontrolupcym wstpu do obiektéw i pomieszcadkontrolowanego podmiotu.

3. Kierownik kontrolowanego podmiotu, ktéry odmamgkonania czynngci, o ktérych mowa
w ust. 12, obowgzany jest do niezwitocznego zénia na ¢ce osoby kontrolugej pisemnego
wyjasnienia.

4. Nazadanie kontrolujcych, kierownik kontrolowanego podmiotu obguany jest udziedi
ustnych i pisemnych wyaien, takze w przypadku innych, fi okreslone w ust. 3.
5. Zasady udogpniania wiadoméci stanowjcych tajemni¢ paistwowg lub stuzbows
regulup powszechnie obowzujgce przepisy prawa.



8 80. Obowazki przypisane niniejszym Regulaminem kierownikowontrolowanego
podmiotu, mog by¢ wykonywane za pwednictwem podlegtych mu pracownikow.

§ 81. Czynnéci kontrolne wykonywanegsv miar mazliwosci w dniach oraz godzinach pracy
kontrolowanego podmiotu.

Protokoty kontroli

§ 82. Kontrolugcy sporadzap z przeprowadzonej kontroli w terminie 7 dni od ydgt
zakaczenia — protokoét pokontrolny obejmay:

1) nazw i adres kontrolowanego podmiotu;

2) imig¢ i nazwisko kontrolujcego (kontrolujcych);

3) daty rozpocgcia i zak@czenia czynngci kontrolnych;

4) okreslenie przedmiotowego zakresu kontroli i okreswetdgo kontrod;

5) imi¢ i nazwisko kierownika kontrolowanego podmiotu;

6) przebieg i wynik czynnii kontrolnych, a w szczegdéléa wnioski kontroli
wskazujce na stwierdzenie nieprawidtoved w dziatalndci kontrolowanego
podmiotu oraz wskazanie dowodow potwierdeggh ustalenia zawarte w protokole;

7) dak i miejsce podpisania protokotu;

8) podpisy kontrolujcego ( kontrolujcych ) i kierownika kontrolowanego podmiotu, lub
notatk: 0 odmowie podpisania protokotu z podaniem przyczgmowy;

9) protokdt pokontrolny mee take zawieréa wnioski oraz propozycje co do sposobu
usungcia stwierdzonych nieprawidtowoi.

§ 83.1. W przypadku odmowy podpisania protokotueprkierownika kontrolowanego
podmiotu lub cegsci kontrolugcych, osoby te g obowhzane do zigenia
w terminie 3 dni od daty odmowy - pisemnego wegjania jej przyczyn.

2. Wyjanienia, o ktérych mowa w ust. 1 sktada sa kce przewodniczrego komisji. Jeeli
podpisania protokotu odmoéwit przewodnicy komisji, sklada on na zasadachzefypodanych
- wyjasnienia na ¢ce Przewodnicego Rady.

§ 84.1. Kierownik kontrolowanego podmiotu #eoztazy¢ na kce Przewodnicxrego Rady
uwagi dotyczce kontroli i jej wynikow.

2. Uwagi o ktorych mowa w ust. 1 skitada sv terminie 7 dni od daty przedstawienia
kierownikowi kontrolowanego podmiotu protokotu paktmlnego do podpisania.

§ 85. Protokot pokontrolny spayidza s¢ w trzech egzemplarzach, ktore w terminie 3 dni od
daty podpisania protokotu otrzymauj

— Przewodniczacy Rady,
— przewodniczcy komisiji,
— kierownik kontrolowanego podmiotu.

§ 86.1. Komisja opiniuje wykonanie htetu Gminy i wysgpuje z wnioskiem do Rady
w sprawie udzielenia lub nieudzielenia absolutorBianmistrzowi.



2. Komisja wydaje tate opinie w sprawach okilenych w uchwatach Rady.

§ 87.1. Komisja przedktada Radzie do zatwierdzplaa pracy na | sesji w rokugdz 111 sesji
w kazdej kadencji.

2. Plan przediony Radzie musi zawietao najmniej:

— terminy odbywania posiedag
- terminy i wykaz jednostek, ktére zostgmoddane kontroli kompleksowe;j.

3. Rada mge zatwierdzi jedynie czs$¢ planu pracy komisji. Komisja nmie przysipi¢ do
wykonywania kontroli kompleksowych po zatwierdzemplanu pracy lub jego e€zci.

8 88.1. Komisja sktada Radzie - na | sesjideayo roku, bdz ostatniej sesji w kadencji - roczne
sprawozdanie ze swojej dziatafoo

2. Sprawozdanie powinno zawiéra

1) liczbe, przedmiot, miejsca, rodzaj i czas przeprowadzbrigmtroli;

2) wykaz najwaniejszych nieprawidtowazi wykrytych w toku kontroli;

3) wykaz uchwat podjych przez komis;;

4) wykaz wyhczen, o ktérych mowa w § 2 Regulaminu;

5) wykaz analiz kontroli dokonanych przez inne podmietaz z najwaniejszymi
wnioskami wynikagcymi z tych kontroli;

6) ocere wykonania budetu Gminy za rok ubiegly oraz wniosek w sprawie
absolutorium.

3. Poza przypadkiem olglenym w ust. 1, komisja sklada ze swej dziatabigpo podgciu
stosownej uchwaly Rady, okitajacej przedmiot i termin zienia sprawozdania.

§ 89.1. Komisja obraduje na posiedzeniach zwolywhnyrzez przewodnigeego komisji
zgodnie z planem pracy komisji oraz w mgigotrzeb.

2. Przewodnicgcy komisji zwotuje posiedzenia komisji, ktére nig @bjcte planem pracy
komisji ze swojej inicjatywy lub na pisemny wniodekzewodniczcego Rady, a tale ztazony
poprzez nie mniej ki% radnych lub co najmniej ¥2 cztonkow komisiji.

3. Przewodniczry Rady oraz radni skiaday wniosek w sprawie zwotania posiedzenia
komisji obowpzani g wskaza we wniosku przyczynjego ztaenia.

4. Przewodnicgcy komisji maze zaprosi na posiedzenia komisiji:

1) radnych nie bdacych cztonkami komisiji;
2) osoby zaangawane na wniosek komisji w charakterze biegtychdkbpertow.

5. W posiedzeniach komisji mgdrac udziat tylko jej cztonkowie oraz zaproszone osoby.

6. Z posiedzenia komisji nalg sporadzic protokodt, ktdry winien b§ podpisany przez
wszystkich cztonkéw komisji uczestnigza/ch w posiedzeniu.



§ 90.1. Uchwaly komisji zapadgiwykla wickszacig gtosdw w obecnixi co najmniej potowy
sktadu komisiji.

2. Komisja podejmuje uchwaty w gtosowaniu jawnym.
3. W przypadku réwnej liczby gtoséw rozstrzyga gigszewodnicgcego komisji.

§91.1. Komisja mze korzysté z porad, opinii i ekspertyz oséb, posiagdgrh wiedz fachowg
w zakresie zwijzanym z przedmiotem dziatania komisiji.

2. W przypadku, gdy skorzystanie z #y wskazanyclkrodkow wymaga zawarcia aghnej
umowy i dokonania wyptaty wynagrodzenia zedkow komunalnych, przewodnigzy
komisji przedstawia spraywna posiedzeniu Rady, celem pgmif uchwaty zobowizujacej
osoby zarzdzapce mieniem komunalnym do zawarcia stosownej umowgnigniu Gminy.

§ 92.1. Komisja mie na zlecenie Rady lubzeo powzeciu stosownych uchwat przez
wszystkie zainteresowane komisje, wspotdZialawykonaniu funkcji kontrolnej z innymi
komisjami Rady, w zakresie ich wtawosci rzeczowej.

2. Wspotdziatanie mae polegéa w szczegolnéci na wymianie uwag, informacji i daviadczeé
dotyczcych dziatalnéci kontrolnej oraz na przeprowadzaniu wspoélnych tkan przez
cztonkéw Komisji Rewizyjnej i radnych - cztonkéwniyich komisji Rady.

3. Przewodniczcy komisji ma@e zwracé sie do przewodnicgcych innych komisji Rady
0 oddelegowanie w skiad zespotu kontrolnego radnyemcych kwalifikacje w zakresie
tematyki obgtej kontroh.

4. Do cztonkow innej komisji uczestnigz/ch w kontroli, przeprowadzanej przez komisj
stosuje si odpowiednio przepisy niniejszego Regulaminu.

5. Przewodniczey Rady zapewnia koordynaayspotdziatanie poszczegdlnych komisji w celu
wiasciwego ich ukierunkowania, zapewnienia skuteézndziatania oraz unikania gnych
kontroli.

§ 93. Komisja mge wystpowa: do organdw Gminy w sprawie wnioskow o przeprowadze
kontroli przez Regionalnlzbe Obrachunkow, Najwyzsz Izbe Kontroli lub przez inne organy
kontroli.

Rozdziat VI
Radni

8 94. Radny jest obowdany kierowa sie dobrem wspadlnoty sama@owej Gminy, utrzymuje
stab wiez z mieszkacami Gminy i ich organizacjami, przyjmuje zgtaszapestulaty
I przedstawia je organom Gminy do rozpatrzenia.

8 95. Radny jest obowzany bré udziat w pracach Rady i jej komisji oraz innyclstytucji
samoradowych, do ktorych zostat wybrany lub desygnowany.

§ 96.1. Z radnym nie nie by nawigzany stosunek pracy w wdzie gminy, w ktérej to radny
uzyskat mandat.



2. Radny nie mze peiné funkcji kierownika gminnej jednostki organizacyjn@az jego
zastpcy.

3. Burmistrz nie mge powierzy¢ radnemu Gminy, w ktérej uzyskat mandat, wykonywani
pracy na podstawie umowy cywilnoprawne;.

4. Radni nie mog prowadzé dziatalngci gospodarczej na wiasny rachunek lub wspdlnie
Z innymi osobami z wykorzystaniem mienia komunatm&gniny.

5. Radni nie mog podejmowd dodatkowych zgg ani otrzymywé darowizn mogcych
podway¢ zaufanie wyborcow do wykonywania mandatu zgodeiet@onym przez radnego
slubowaniem.

6. Radni i ich maonkowie oraz mabnkowie Burmistrza, zagbcy Burmistrza, Sekretarza,
Skarbnika, kierownikéw jednostek organizacyjnych i®ynm oraz oséb zaszlzapcych
i cztonkdw organow zagzlzapcych gminnymi osobami prawnymi — nie madgy¢ cztonkami
wiadz zaradzapcych lub kontrolnych i rewizyjnych ani peinomocnikiaspotek handlowych
z udziatem gminnych oséb prawnych lub przebisircow, w ktérych uczestnigzakie osoby.

7. Radni nie mogposiadé pakietu wiekszego ni 10% udziatéw lub akcji w spotkach prawa
handlowego z udziatlem gminnych osob prawnych |adegs¢biorcow, w ktdrych uczestnigz
takie osoby.

§ 97. Radni $ obowhzani sktada oswiadczenie o swoim stanie m#§owym, zawierajce
informacje o zasobach pieanych, nieruchomiiach, udziatach i akcjach, na zasadach
okreslonych w ustawie o samadzie gminnym.

§ 98. Radni maj prawo inicjatywy uchwatodawczej, o ile ustawa sianowi inaczej, prawo
udziatu w gtosowaniu na sesjach Rady, prawo gp@t/ania z interpelacjami oraz zapytaniami.

8 99.1. Radny korzysta z ochrony prawnej przewrtziala funkcjonariuszy publicznych.
2. Rozwhzanie z radnym stosunku pracy wymaga uprzedniedyglady, ktorej jest
cztonkiem. Rada odmowi zgody na rozmanie stosunku pracy z radnymzgé podstavy

rozwigzania g zdarzenia zwgzane z wykonywaniem przez radnego mandatu.

3. Pracodawca obowdany jest zwolri radnego od pracy zawodowej, w celu utivaienia
wykonywania obowgzkdéw.

4. Radnym przystugaijdiety na zasadach ustalonych przezqRadz zwrot kosztow podzg.
§ 100. Radni magtworzy¢ kluby radnych co najmniej w skiadzie 5 radnych.
§ 101.1. Utworzenie klubu radnych natezgtost Przewodniczcemu Rady.
2. Zgtoszenie utworzenia klubu radnych powinno eawi
1) imie¢ i nazwisko przewodnigzego klubu;

2) liste cztonkdw klubu z okrdeniem funkcji wykonywanych w klubie;
3) nazwe klubu — jezeli klub jg posiada.



3. Dziatalng¢ klubow radnych nie me by finansowana z bugtu Gminy.

4. Kluby radnych dziatgjzgodnie z uchwalonymi przez siebie regulaminaragi®amin klubu
nie mae by sprzeczny ze Statutem Gminy.

5. Przewodniczry klubow radnych g obowigzani przedtay¢ Przewodnicgcemu Rady
regulaminy klubéw w terminie 30 dni od ich uchwaéen

6. Przedstawiciele klubow megrzedstawia stanowiska klubéw we wszystkich sprawach
bedacych przedmiotem obrad Rady.

7. Klub desygnuje swojego przedstawiciela do Konfitgwizyjne;j.
Rozdziat VII

Gminna gospodarka finansowa
§ 102.1. Gmina samodzielnie prowadzi gospogliransow na podstawie bugtu Gminy.
2. Projekt budetu przygotowuje Burmistrz.
3. Bez zgody Burmistrza Rada Miejska nie amavprowadzi w budzecie Gminy zmian
powodupcych zwikszenie wydatkow nie znajdigych pokrycia w planowanych dochodach
lub zwickszenie planowanych dochoddw bez jednoczesnegonaygieniazrodet.
4. Za prawidtovg gospodark finansova Gminy odpowiada Burmistrz.

5. Gospodarka finansowa Gminy jest jawna.

Rozdziat VIII
Pracownicy samorzdowi

§ 103. Stosunek pracy z pracownikami sam@ozvymi mae by nawgzany na podstawie
wyboru, powotania, mianowania, umowy 0 grac

§ 104.1. Pracownikiem samadowym z wyboru jest Burmistrz.

2. Do dokonywania czyndoi z zakresu stosunku pracy z Burmistrzem w imieRady
Miejskiej upowaniony jest Przewodnigzy Rady.

3. Do dokonywania czynioi z zakresu stosunku pracy z pozostatymi osobatasciwy jest
Burmistrz, jako kierownik Urgdu Miejskiego, bdacego zaktadem pracy w rozumieniu art. 3
Kodeksu pracy.

§ 105.1. Mianowanie jako forma namania stosunku pracy z pracownikami &ftu
Miejskiego jest stosowane wobec kierownikéw ref@natirzedu Miejskiego.

2. Prawo mianowania, zlecania mianowanym pracownikeamorzgdowym czasowego
wykonywania innej pracy i okreslona w akcie mianowania, czasowe przenoszenie
pracownikbw mianowanych do pracy innejzniwskazana w akcie mianowania oraz



przenoszenie tych pracownikOw na inne stanowiskaaypadku utraty przez nich zdokud
do pracy na zajmowanym stanowisku agldo Burmistrza.

§ 106.1. Powotanie jako forma naania stosunku pracy z pracownikami &tz Miejskiego
jest stosowane wobec Z-cy Burmistrza, SekretaBarbnika.

2. Uchwaly Rady w sprawie odwotania SekretarzaarBkika nie mog by¢ podgte na sesji,
na ktérej zostat zgtoszony wniosek o odwotanie.

3. Przed podriem uchwaty o odwotaniu, Rada jest obgxeina wystuchawyjasnien osoby,
ktorej dotyczy wniosek o odwotanie.

4. Postanowig ust. 2 i 3 nie stosujeesiv razie odwotania réwnoznacznego z rogz@niem
stosunku pracy bez wypowiedzenia.

8§ 107. Inne M wymienione w 8 106-108 osoby zatrudnione w Urgzie Miejskim na
podstawie umowy 0 prac

Rozdziat IX
Publikowanie aktéw prawa miejscowego

§ 108.1. Ogtaszanie aktow prawa miejscowego odlspvaa zasadach i w trybie olétenym
w ustawie o ogtaszaniu aktow normatywnych i nigitérinnych aktéw prawnych.

2. Jeeli z przepisOw szczegolnych nie wynika nic innegigjscowo przyjtym sposobem
publikowania aktéw prawa miejscowego jest ogtaszami Wojewodzkim Dzienniku
Urzedowym oraz na tablicy ogtoszev Urzedzie Miejskim i w poszczegdlnych sotectwach.

Rozdziat X
Nadzor nad dziatalngicia gminna

8 109.1. Nadzoér nad dziatakwia gminmg sprawowany jest na podstawie kryterium zgagno
Z prawem.

2. Organami nadzorysPrezes Rady Ministréw i Wojewoda, w zakresie wpiiaansowych
- Regionalna Izba Obrachunkowa.

§ 110.1. Organy nadzoru mpgvkraczg w dziatalnd¢ gminmg tylko w przypadkach
okreslonych ustawami.

Rozdziat XI
Postanowienia kaicowe

8 111. Do zmiany Statutu stosuje przepisy dotycgce jego uchwalenia.
8§ 112.1. Statut podlega ogtoszeniu w Dzienniku edomvym Wojewddztwa Kujawsko
- Pomorskiego i podlega rozplakatowaniu w formiewmszczé na tablicy ogtosze

w Urzedzie Miejskim oraz w poszczegoélnych sotectwach.

2. Statut wchodzi wycie po uptywie 14 dni od jego ogtoszenia.



