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1. Stopa bezrobocia* w powiecie sępoleńskim w latach 2018 – 2023 (styczeń).

* Stopa bezrobocia wyrażona jest w % i wskazuje udział liczby bezrobotnych w liczbie aktywnych zawodowo. 
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styczeń luty marzec kwiecień maj czerwiec lipiec sierpień wrzesień październik listopad grudzień

2018 2019 2020 2021 2022 2023

Rok/Miesiąc styczeń luty marzec kwiecień maj czerwiec lipiec sierpień wrzesień październik listopad grudzień

2018 14,3 13,6 13,2 12,9 12,5 12,0 12,2 11,9 11,2 11,3 11,6 12,8

2019 12,4 12,4 11,7 11,2 11,0 10,8 11,0 10,7 10,3 10,2 10,5 11,6

2020 11,7 11,3 11,2 11,8 12,2 12,3 12,5 11,9 11,5 11,3 11,7 12,3

2021 12,1 11,7 11,3 11,1 10,9 10,7 10,9 10,6 10,2 10,2 10,3 11,5

2022 11,3 11,0 10,9 10,6 10,4 10,2 10,5 10,4 10,3 10,3 10,2 11,1

2023 11,3

Stopa bezrobocia po korekcie za okres: grudzień'2021 - sierpień'2022 przekazanej przez US w Bydgoszczy w dniu 25.10.2022 r.



2. Stopa bezrobocia wg powiatów woj. kuj. - pom. w grudniu 2022 r.

Źródło: opracowane na podstawie danych GUS (stan na 31.12.2022 r.)
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3. Liczba bezrobotnych w powiecie sępoleńskim w latach 2018 – 2023 (luty).
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styczeń luty marzec kwiecień maj czerwiec lipiec sierpień wrzesień październik listopad grudzień

2018 2019 2020 2021 2022 2023

Miesiąc/Rok styczeń luty marzec kwiecień maj czerwiec lipiec sierpień wrzesień październik listopad grudzień

2018 2094 1989 1920 1867 1807 1726 1760 1699 1594 1617 1662 1863

2019 1854 1854 1741 1664 1628 1597 1632 1578 1512 1488 1540 1723

2020 1750 1676 1671 1758 1829 1848 1871 1771 1705 1669 1739 1833

2021 1788 1733 1674 1629 1599 1569 1606 1547 1494 1488 1498 1618

2022 1595 1547 1535 1496 1466 1436 1470 1456 1444 1446 1438 1573

2023 1602 1564

Źródło: opracowano na podstawie danych MRPiPS-01 (stan na 28.02.2023r.)



4. Struktura wykształcenia bezrobotnych w powiecie sępoleńskim
w latach 2018 – 2022 (grudzień).
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Źródło: opracowano na podstawie danych MRPiPS-01 (stan na 31.12.2022r.)

Wyszczególnienie 2018 2019 2020 2021 2022

Zarejestrowani ogółem: 1863 1723 1833 1618 1573

wyższe 102 100 101 78 95

policealne i średnie 
zawodowe/branżowe

365 335 365 336 325

średnie ogólnokształcące 191 162 195 164 166

zasadnicze zawodowe/branżowe 666 625 653 570 546

gimnazjalne i poniżej 539 501 519 470 441



5. Liczba bezrobotnych w powiecie sępoleńskim wg okresu 
pozostawania bez pracy w latach 2018 – 2022 (grudzień).

Źródło: opracowano na podstawie danych MRPiPS-01 (stan na 31.12.2022 r.)

Wyszczególnienie 2018 2019 2020 2021 2022

Zarejestrowani ogółem 1863 1723 1833 1618 1573

do 6 miesięcy 893 799 699 615 689

6-12 miesięcy 235 235 305 209 189

12-24 miesiące 258 240 337 263 221

pow. 24 miesięcy 477 449 492 531 474

zarejestrowani pow. 24 miesięcy zarejestrowani do 12-24 miesięcy zarejestrowani do 6-12 miesięcy zarejestrowani do 6 miesięcy
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6. Liczba bezrobotnych w powiecie sępoleńskim wg wieku
w latach 2018 – 2022 (grudzień).

Źródło: opracowano na podstawie danych MRPiPS-01 (stan na 31.12.2022r.)

Wyszczególnienie/Rok 2018 2019 2020 2021 2022

Zarejestrowani ogółem 1 863 1 723 1 833 1 618 1573

w wieku 18-24 282 220 270 215 242

w wieku 25-34 551 507 511 453 420

w wieku 35-44 409 374 430 389 398

w wieku 45-54 326 316 316 300 298

w wieku 55-59 198 195 195 167 123

powyżej 60 r. ż. 97 111 111 94 92
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7. Liczba bezrobotnych w powiecie sępoleńskim wg miejsca 
zamieszkania w latach 2018 – 2022

Źródło: opracowano na podstawie danych MRPiPS-01 (stan na 31.12.2022r.)

Wyszczególnienie 2108 2019 2020 2021 2022

Zarejestrowani ogółem 1 863 1 723 1 833 1618 1573

miasto 713 661 719 604 588

wieś 1 150 1 062 1 114 1014 985

miasto wieś



9. Osoby niepełnosprawne wyłączone z ewidencji z powodu podjęcia 
pracy w latach 2018 – 2022.

8. Osoby niepełnosprawne zarejestrowane w PUP w latach 2018 – 2022.

Źródło: opracowano na podstawie danych MRPiPS-07 (suma stanu na koniec I i II półrocza 2022 r.)

Źródło: opracowano na podstawie danych MRPiPS-07 (stan na 31.12.2022 r.)

Wyszczególnienie
2018 2019 2020 2021 2022

ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety

Razem 65 36 67 38 51 31 59 34 71 36
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lekki 34 43 32 32 35

Wyszczególnienie

2018 2019 2020 2021 2022

ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety
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cy Razem 70 33 53 25 49 21 59 36 60 37

subsydiowane 29 16 18 7 22 6 27 18 32 22

niesubsydiowane 41 17 35 18 27 15 32 18 28 15



10. Porównanie liczby bezrobotnych według miast i gmin w powiecie 
sępoleńskim w latach 2018 – 2022.

Źródło: opracowanie własne (stan na 31.12.2022r.)

Wyszczególnienie Liczba bezrobotnych

2018 2019 2020 2021 2022

Sępólno Krajeńskie
Miasto 374 347 373 309 291

Gmina 340 310 340 279 281

Kamień Krajeński
Miasto 80 85 96 85 77

Gmina 225 203 228 208 204

Więcbork
Miasto 259 229 250 210 220

Gmina 339 307 306 282 272

Sośno Gmina 246 242 240 245 228

Ogółem PUP 1863 1 723 1 833 1618 1573

Zamieszkali na wsi w PUP 1 150 1 062 1 114 1014 985



11. Porównanie liczby bezrobotnych według miast i gmin w powiecie 
sępoleńskim w miesiącach grudzień 2022 – 2023 r. (luty)

Źródło: opracowanie własne (stan na 28.02.2023r.)

Wyszczególnienie
Liczba bezrobotnych

Liczba bezrobotnych z prawem do 
zasiłku

Ogółem Kobiety Ogółem Kobiety
XII/22 II/23 XII/22 II/23 XII/22 II/23 XII/22 II/23

Kamień Kraj.
Miasto 77 83 44 52 16 20 7 10

Wieś 204 196 124 112 45 50 25 21

Sępólno Kraj.
Miasto 291 306 176 175 57 58 37 35

Wieś 281 267 174 164 51 57 32 35
Sośno Gmina 228 225 139 135 31 34 15 19

Więcbork
Miasto 220 200 136 119 37 32 20 15

Wieś 272 287 161 184 58 65 31 41

Ogółem PUP 1573 1564 954 941 295 316 167 176

Zamieszkali na wsi w PUP 985 975 598 595 185 206 103 116



12. Osoby bezrobotne rejestrowane i wyłączone z ewidencji 
bezrobotnych w latach 2018 – 2022.

* podjęcie pracy obejmuje:  - roboty publiczne, prace interwencyjne (bez staży i prac społecznie użytecznych), wykreślenia z powodu podjęć pracy bez udziału finansowego PUP. 

Źródło: opracowano na podstawie danych MRPiPS-01 (stan na 31.12.2022r.)

Wyszczególnienie 2018 2019 2020 2021 2022

Liczba osób zarejestrowanych 3528 2977 2627 2381 2682

Liczba osób wyłączonych z ewidencji 3736 3117 2518 2596 2727

w
 t

ym

Podjęcia pracy* 2482 2102 1896 1939 1800

Staże 280 201 129 152 177

Niepotwierdzenie gotowości 364 280 85 99 174

Pozostałe 610 534 408 406 576



13. Podjęcia pracy za granicą w latach 2018 – 2022.

Źródło: opracowanie własne na podstawie rejestru PUP (stan na 31.12.2022r.)

Kraj
Liczba osób w latach

2018 2019 2020 2021 2022 Ogółem 

Francja 274 219 185 162 126 966

Niemcy 65 52 52 64 60 293

Holandia 36 23 31 23 30 143

Szwajcaria 7 8 9 5 8 37

Dania 8 6 2 3 3 22

Norwegia 6 6 3 3 0 18

Belgia 5 5 3 2 1 16

Szwecja 7 1 2 2 2 14

Anglia 3 1 2 0 0 6

Szkocja 1 3 1 0 0 5

Hiszpania 1 0 0 0 0 1

Włochy 1 0 0 0 0 1

Czechy 0 0 0 1 0 1

USA 0 0 1 0 0 1

Luksemburg 1 0 0 0 0 1

Razem 415 324 291 265 230 1525



14. Podjęcia pracy i powroty z zagranicy w latach 2018 – 2022.

Źródło: opracowanie własne na podstawie rejestru PUP (stan na 31.12.2022r.)
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granicy

styczeń 90 44 76 38 65 26 61 20 46 22
luty 19 19 9 14 17 20 16 10 15 6

marzec 24 43 23 20 11 28 21 18 23 25
kwiecień 51 42 41 33 16 19 32 33 17 23

maj 45 46 29 28 24 20 25 29 24 24
czerwiec 30 32 25 24 35 34 16 22 9 18

lipiec 18 62 21 41 18 41 12 36 19 32
sierpień 90 48 67 31 69 24 47 7 33 22
wrzesień 24 15 19 26 16 9 16 15 26 18

październik 14 47 9 36 12 35 10 25 6 20
listopad 5 55 4 45 6 61 6 45 7 38
grudzień 5 108 1 84 2 58 3 69 5 57
RAZEM 415 561 324 420 291 375 265 329 230 305



15. Liczba podmiotów gospodarczych w powiecie sępoleńskim
z uwzględnieniem sekcji PKD 2007* w latach 2017 – 2021.

* Źródło: https://bdl.stat.gov.pl (informacja GUS)

Wyszczególnienie
2017 2018 2019 2020 2021

Różnica 
r/r

Ogółem 3103 3223 3368 3442 3539 97

sekcja A rolnictwo, leśnictwo, łowiectwo i rybactwo 163 163 157 151 153 2

sekcja B górnictwo i wydobywanie 5 4 4 5 5 0

sekcja C przetwórstwo przemysłowe 290 299 298 296 299 3

sekcja D wytwarzanie i zaopatrywanie w energię elektryczną, gaz, parę wodną, gorącą wodę i powietrze do 
układów klimatyzacyjnych 

10 10 8 9 9 0

sekcja E dostawa wody; gospodarowanie ściekami i odpadami oraz działalność związana z rekultywacją 11 14 15 13 12 -1

sekcja F budownictwo 509 562 640 699 743 44

sekcja G handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdów samochodowych, włączając motocykle 606 609 603 618 617 -1

sekcja H transport i gospodarka magazynowa 159 171 177 182 179 -3

sekcja I działalność związana z zakwaterowaniem i usługami gastronomicznymi 79 87 85 86 89 3

sekcja J informacja i komunikacja 44 48 50 57 59 2

sekcja K działalność finansowa i ubezpieczeniowa 60 57 57 55 51 -4

sekcja L działalność związana z obsługą rynku nieruchomości 266 271 277 281 288 7

sekcja M działalność profesjonalna, naukowa i techniczna 139 150 166 158 169 11

sekcja N działalność w zakresie usług administrowania i działalność wspierająca 73 84 101 99 107 8

sekcja O administracja publiczna i obrona narodowa; obowiązkowe zabezpieczenia społeczne 53 49 49 49 49 0

sekcja P edukacja 97 100 103 105 111 6

sekcja Q opieka zdrowotna i pomoc społeczna 240 232 237 230 230 0

sekcja R działalność związana z kulturą, rozrywką i rekreacją 58 61 62 63 72 9

sekcja S i T pozostała działalność usługowa oraz gospodarstwa domowe zatrudniające pracowników; 
gospodarstwa domowe produkujące wyroby i świadczące usługi na własne potrzeby

232 236 260 265 277 12



16. Podmioty gospodarcze w powiecie sępoleńskim z uwzględnieniem 
klas wielkości* w latach 2017 – 2021.

* Źródło: https://bdl.stat.gov.pl (informacja GUS)

** Podmioty klasyfikowane według kryterium liczby pracujących.

Podmioty wg klas wielkości** 2017 2018 2019 2020 2021 Różnica r/r

ogółem 3103 3223 3368 3442 3539 97

0 - 9 2969 3091 3233 3308 3404 96

10 - 49 117 113 115 114 115 1

50 - 249 17 18 19 19 18 -1

250 - 999 0 0 1 1 1 0

1000 i więcej 0 0 0 0 1 1



17. Liczba osób pracujących w podmiotach zatrudniających powyżej 
9 osób oraz pracujących w rolnictwie* w powiecie sępoleńskim 
w latach 2017 – 2021.

** Dane dotyczą pracujących wg grup sekcji i płci w powiatach (bez podmiotów gospodarczych o liczbie pracujących do 9 osób, duchownych i pracujących w jednostkach 
budżetowych działających w zakresie obrony narodowej i bezpieczeństwa publicznego. Dane łącznie z rolnictwem indywidualnym i pracującymi w organizacjach, 
fundacjach, związkach, według faktycznego miejsca pracy i rodzaju działalności.

* Źródło: https://bdl.stat.gov.pl (informacja GUS)

Lata Ogółem
w tym:

M K

2017 9 994 5 259 4 735

2018 10 334 5 424 4 910

2019 10 511 5 335 5 176

2020 9 559 5 087 4 472

2021 9 876** 5265 4611



18. Informacja dotycząca ilości zarejestrowanych oświadczeń i zezwoleń
na pracę cudzoziemcom w latach 2018 – 2022.

Źródło: opracowanie własne na podstawie rejestru PUP (stan na 31.12.2022r.)
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Kraj/Rok 2018 2018 2019 2019 2020 2020 2021 2021 2022 2022

Białoruś 41 0 27 0 42 0 22 0 56 1

Rosja 2 0 6 2 9 0 17 0 8 0

Ukraina 934 40 725 30 768 78 675 52 465 6

Mołdawia 2 0 8 2 16 0 7 0 77 0

Armenia 3 0 0 0 0 0 1 0 1 0

Gruzja 0 0 0 0 0 0 2 0 4 0

Ogólna liczba spraw 982 40 766 34 835 78 724 52 611 7



19. Informacje dotyczące uchodźców z Ukrainy przebywających na terenie 
powiatu sępoleńskiego.

Źródło: opracowano na podstawie danych otrzymanych od Starosty Sępoleńskiego i danych statystycznych PUP (stan na 26.01.2023r.)

Liczba uchodźców przebywających na terenie powiatu
sępoleńskiego – 358 osób (w tym 10 mężczyzn, 164 kobiet i
184 dzieci).

Liczba uchodźców z Ukrainy zarejestrowanych w PUP
Sępólno Krajeńskie w 2022 roku – 113.

Liczba uchodźców z Ukrainy wyłączonych z ewidencji PUP w
Sępólnie Krajeńskim w 2022 roku – 83 osoby m.in. z powodu
podjęcia pracy, powrotu na Ukrainę, wniosków o rezygnację
ze statusu bezrobotnego.

Powiadomienia o powierzeniu wykonywania pracy
obywatelom Ukrainy w 2022 roku za pośrednictwem serwisu
praca.gov.pl – 157 osoby (w tym 77 mężczyzn, 80 kobiet).

Aktywizacja uchodźców z Ukrainy 
w 2022

zatrudnienie 
subsydiowane

i staże

61 os.

szkolenia

35 os.

zwrot kosztów 
dojazdu i 

zakwaterowania

2 os.

refundacja 
kosztów opieki 
nad dzieckiem 

do lat 7

1 os.





1. Limity środków na programy rynku pracy w latach 2018 – 2022 
oraz plan na 2023 r.

Źródło: opracowanie własne na podstawie decyzji finansowych (stan na 31.12.2022r.)

Wyszczególnienie 2018 2019 2020 2021 2022 2023 
(stan na 19.01.2023 r.)

Limity ogółem w zł 10 626 100,00 6 280 000,00 6 299 208,88 9 237 166,84 10 223 552,87 6 791 761,80

w
 t

ym

Algorytm 2 029 457,33 1 624 961,00 1 359 362,11 3 552 313,66 4 705 897,27 4 377 495,45

Środki pozyskane 6 250 442,67 4 655 039,00 4 939 846,77 5 684 853,18 5 517 655,60 2 414 266,35

środki na refundacje części kosztów 
poniesionych na wynagrodzenia i 

składki osób do 30 r.ż.
2 346 200,00 x x x x x

2018

2019 2020

2021

2022

2023



0,00 zł 500 000,00 zł 1 000 000,00 zł 1 500 000,00 zł 2 000 000,00 zł

2. Programy rynku pracy realizowane przez PUP w Sępólnie Krajeńskim
w 2022 r. (środki pozyskane)

Źródło: opracowanie własne na podstawie decyzji finansowych (stan na 31.12.2022r.)

1.
"Wsparcie aktywności zawodowej osób bezrobotnych w powiecie 
sępoleńskim (V)" - RPO W K-P (2022)

1 909 163,15 zł 5. 
Rezerwa - aktywizacja bezrobotnych w regionach wysokiego 
bezrobocia

713 000,00 zł 

2.
"Aktywizacja osób młodych pozostających bez pracy w powiecie 
sępoleńskim (V)" - Poddziałanie 1.1.1 POWER (2021-2022)

1 725 612,45 zł 6. Rezerwa - bezrobotni rodzice powracający na rynek pracy 307 000,00 zł 

3.
"Aktywizacja osób młodych pozostających bez pracy w powiecie 
sępoleńskim" - Poddziałanie 1.2.1 POWER (2021-2023)

389 730,00 zł 7. Krajowy Fundusz Szkoleniowy - limit podstawowy 170 000,00 zł 

4.
"Wsparcie aktywności zawodowej osób bezrobotnych w powiecie 
sępoleńskim (IV)" - RPO W K-P (2019-2022)

187 500,00 zł 8. Krajowy Fundusz Szkoleniowy - rezerwa 115 650,00 zł 

EFS

EFS

EFS

EFS

REZERWA

REZERWA

KFS

KFS

1.

5.

7.

2.

3.

4.

6.

8.

5 517 655,60 zł
Ł ą c z n a  k wo ta  p ro g ra m ó w w  2 0 2 2  r.



0,00 zł 500 000,00 zł 1 000 000,00 zł 1 500 000,00 zł 2 000 000,00 zł

3. Programy rynku pracy realizowane przez PUP w Sępólnie Krajeńskim
plan na 2023 r. (środki pozyskane)

Źródło: opracowanie własne na podstawie decyzji finansowych (stan na 31.12.2022r.)

1. Projekt współfinansowany z Europejskiego Funduszu Społecznego Plus (EFS+) w ramach Regionalnego Programu (2021-2027) 1 882 746,88 zł 

2. "Aktywizacja osób młodych pozostających bez pracy w powiecie sępoleńskim" - Poddziałanie 1.2.1 POWER (2021-2023) 313 419,47 zł 

3. Krajowy Fundusz Szkoleniowy - limit podstawowy 218 100,00 zł 

1.

2.

3.

EFS+ 

EFS

KFS



4. Limity środków na aktywizację osób bezrobotnych wg. form   
aktywizacji w 2022 r.

Źródło: opracowanie własne na podstawie decyzji finansowych (stan na 31.12.2022r.)

Wyszczególnienie Algorytm 

Rezerwa - Regiony 
wysokiego 

bezrobocia - dec. z 
dn. 31.08.2022 

Rezerwa – Rodzice 
- dec. z dn. 
31.08.2022 

EFS - POWER V 
(2021-2022) 

EFS - POWER 
Konkursowy (2021-

2023) 

EFS - RPO IV 
(2019-2022) 

EFS - RPO V (2022) 
Krajowy 
Fundusz 

Szkoleniowy 

Fundusz Pracy -
tarcza 

antykryzysowa 
(dec. z dnia 

23.12.2021 r.) 

Łącznie limity 
2022 r.                      

1. Szkolenia  315 000,00 zł 34 900,00 zł 2 200,00 zł - - - - - - 352 100,00 zł 

2. Prace interwencyjne 336 000,00 zł 50 500,00 zł 3 800,00 zł 214 000,00 zł 347 730,00 zł 105 000,00 zł 509 600,00 zł - - 1 566 630,00 zł 

3. Roboty publiczne 3 305 597,27 zł 508 700,00 zł 227 300,00 zł - - - - - - 4 041 597,27 zł 

4. Staże 331 000,00 zł 95 400,00 zł 49 700,00 zł 396 112,45 zł - 82 500,00 zł 223 563,15 zł - - 1 178 275,60 zł 

5.
Środki na podjęcie działalności 
gospodarczej 

94 500,00 zł 23 500,00 zł 24 000,00 zł 568 500,00 zł - - 600 000,00 zł - - 1 310 500,00 zł 

6.
Refundacja kosztów wyposażenia i 
doposażenia stanowiska pracy  

48 000,00 zł - - 457 000,00 zł - - 576 000,00 zł - - 1 081 000,00 zł 

7. Prace społecznie użyteczne 135 000,00 zł - - - - - - - - 135 000,00 zł 

8.
Zwrot kosztów dojazdu i 
zakwaterowania 

106 000,00 zł - - - - - - - - 106 000,00 zł 

9. Studia podyplomowe 12 500,00 zł - - - - - - - - 12 500,00 zł 

10. Bon na zasiedlenie 5 000,00 zł - - 90 000,00 zł - - - - - 95 000,00 zł 

11. Bon zatrudnieniowy - - - - 42 000,00 zł - - - - 42 000,00 zł 

12.
Refundacja opieki nad dzieckiem 

do lat 7 lub osobą zależną 
5 000,00 zł - - - - - - - - 5 000,00 zł 

13. Badania bezrobotnych 12 300,00 zł - - - - - - - - 12 300,00 zł 

14.
Krajowy Fundusz Szkoleniowy 
(podstawowy i rezerwa) 

- - - - - - - 285 650,00 zł - 285 650,00 zł 

15.

Dotacje na pokrycie bieżących 
kosztów prowadzenia działalności 
gospodarczej 

- - - - - - - - 150 000,00 zł 150 000,00 zł 

RAZEM 4 705 897,27 zł 713 000,00 zł 307 000,00 zł 1 725 612,45 zł 389 730,00 zł 187 500,00 zł 1 909 163,15 zł 285 650,00 zł 150 000,00 zł 10 373 552,87 zł 



5. Środki Funduszu Pracy otrzymane i pozyskane przez powiatowe urzędy pracy 
działające na obszarze województwa kujawsko-pomorskiego w 2022 r. 

Źródło: zestawienie za rok 2022 opracowanie własne w oparciu o dane z Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Toruniu.

Lp. Powiat Razem algorytm
Razem środki 

pozyskane z EFS
Razem rezerwa FP Razem (kol. 3 + 4 + 5)

Liczba 
bezrobotnych

Kwota przypadająca 
na jednego 

bezrobotnego w 2022 
(kol. 6 / kol. 7)

1 2 3 4 5 6 7 8

1. PUP Grudziądz 14 481 287,97 zł 11 762 150,82 zł 10 650 000,00 zł 36 893 438,79 zł 4899 7 530,81 zł 

2. PUP Lipno 8 058 452,74 zł 6 545 325,03 zł 3 000 000,00 zł 17 603 777,77 zł 2544 6 919,72 zł 

3. PUP Sępólno Krajeńskie 4 705 897,27 zł 3 822 275,60 zł 1 020 000,00 zł 9 548 172,87 zł 1573 6 070,04 zł 

4. PUP Rypin 4 019 863,49 zł 3 143 223,04 zł 400 000,00 zł 7 563 086,53 zł 1301 5 813,29 zł 

5. PUP dla Powiatu Toruńskiego 8 321 370,14 zł 6 758 874,70 zł - zł 15 080 244,84 zł 2946 5 118,89 zł 

6. PUP Tuchola 4 791 618,68 zł 3 891 901,17 zł - zł 8 683 519,85 zł 1727 5 028,09 zł 

7. PUP Mogilno 4 043 144,79 zł 3 690 082,98 zł - zł 7 733 227,77 zł 1546 5 002,09 zł 

8. PUP Włocławek 19 808 138,29 zł 16 088 783,74 zł 1 000 000,00 zł 36 896 922,03 zł 7490 4 926,16 zł 

9. PUP Inowrocław 15 000 385,59 zł 12 752 339,70 zł - zł 27 752 725,29 zł 5789 4 794,04 zł 

10. PUP Aleksandrów Kujawski 5 313 720,82 zł 4 315 968,70 zł - zł 9 629 689,52 zł 2014 4 781,38 zł 

11. PUP Radziejów 5 606 406,09 zł 4 553 696,75 zł - zł 10 160 102,84 zł 2145 4 736,64 zł 

12. PUP Żnin 5 267 146,40 zł 4 278 139,52 zł - zł 9 545 285,92 zł 2017 4 732,42 zł 

13. PUP Golub-Dobrzyń 4 704 232,49 zł 3 820 923,41 zł - zł 8 525 155,90 zł 1821 4 681,58 zł 

14. PUP Świecie 4 887 121,57 zł 3 969 471,57 zł - zł 8 856 593,14 zł 2089 4 239,63 zł 

15. PUP Chełmno 4 425 553,04 zł 3 594 571,32 zł - zł 8 020 124,36 zł 2004 4 002,06 zł 

16. PUP Wąbrzeźno 2 634 352,48 zł 3 276 826,10 zł - zł 5 911 178,58 zł 1497 3 948,68 zł 

17. PUP Brodnica 3 889 495,69 zł 3 605 895,97 zł - zł 7 495 391,66 zł 1991 3 764,64 zł 

18. PUP Nakło nad Notecią 4 247 332,33 zł 5 886 507,90 zł - zł 10 133 840,23 zł 2835 3 574,55 zł 

19. PUP dla Miasta Torunia                             6 107 724,98 zł 4 960 883,48 zł - zł 11 068 608,46 zł 3284 3 370,47 zł 

20. PUP Bydgoszcz 4 693 111,14 zł 11 119 532,50 zł - zł 15 812 643,64 zł 5068 3 120,10 zł 
RAZEM 135 006 355,99 zł 121 837 374,00 zł 16 070 000,00 zł 272 913 729,99 zł 2829 4 807,76 zł 



6. Limity środków na aktywizację osób bezrobotnych wg. form   
aktywizacji na 2023 r.

Źródło: opracowanie własne na podstawie decyzji finansowych (stan na 19.01.2023r.)

Wyszczególnienie Algorytm
EFS - POWER Konkursowy 

(2021-2023)
EFS+

Krajowy Fundusz 
Szkoleniowy

Łącznie 
limity 2023 r.                     

1. Szkolenia 250 000,00 zł - - - 250 000,00 zł 

2. Prace interwencyjne 900 000,00 zł 307 819,47 zł 562 746,88 zł - 1 770 566,35 zł 

3. Roboty publiczne 1 502 495,45 zł - - - 1 502 495,45 zł 

4. Staże 700 000,00 zł - 500 000,00 zł - 1 200 000,00 zł 

5. Środki na podjęcie działalności gospodarczej 312 000,00 zł - 392 000,00 zł - 704 000,00 zł 

6.
Refundacja kosztów wyposażenia i doposażenia stanowiska 
pracy 

312 000,00 zł - 392 000,00 zł - 704 000,00 zł 

7. Prace społecznie użyteczne 150 000,00 zł - - - 150 000,00 zł 

8. Zwrot kosztów dojazdu i zakwaterowania 150 000,00 zł - - - 150 000,00 zł 

9. Studia podyplomowe 20 000,00 zł - - - 20 000,00 zł 

10. Bon na zasiedlenie 48 000,00 zł - 36 000,00 zł - 84 000,00 zł 

11. Bon zatrudnieniowy - 5 600,00 zł - - 5 600,00 zł 

12. Refundacja opieki nad dzieckiem do lat 7 lub osobą zależną 20 000,00 zł - - - 20 000,00 zł 

13. Badania bezrobotnych 13 000,00 zł - - - 13 000,00 zł 

14. Krajowy Fundusz Szkoleniowy - - - 218 100,00 zł 218 100,00 zł 

RAZEM 4 377 495,45 zł 313 419,47 zł 1 882 746,88 zł 218 100,00 zł 6 791 761,80 zł 



7. Liczba osób objętych wsparciem w latach 2018 – 2022 oraz plan na 2023 r.

Źródło: opracowanie własne (stan na 31.12.2022r.)

Lp. Forma aktywizacji
Liczba osób objętych 

wsparciem 
w 2018 r.

Liczba osób objętych 
wsparciem         
w 2019 r.

Liczba osób objętych 
wsparciem         
w 2020 r.

Liczba osób objętych 
wsparciem         
w 2021 r.

Liczba osób objętych 
wsparciem         
w 2022 r.

Planowana liczba 
osób do objęcia 

wsparciem  
w 2023 r.

1. Szkolenia, egzaminy 76 69 30 51 152 60

2. Prace interwencyjne 401 390 297 271 259 190

3. Roboty publiczne 495 340 274 395 471 160

4. Staże 395 259 162 201 220 180

5. Przyznanie bezrobotnemu środków na podjęcie działalności gospodarczej                               64 49 61 61 37 26

6. Refundacja kosztów wyposażenia i doposażenia stanowiska pracy                    15 24 28 67 38 26

7. Prace społecznie użyteczne 117 113 90 79 93 90

8. Zwrot kosztów dojazdu i zakwaterowania 374 300 247 223 229 200

9. Studia podyplomowe 1 3 4 4 3 5

10. Refundacja kosztów opieki nad dzieckiem do lat 7 lub osobą zależną 9 5 6 16 7 10

11. Bony stażowe 5 0 0 0 0 0

12. Bony zatrudnieniowe 0 0 0 2 4 2

13. Bony na zasiedlenie 23 14 15 16 13 14

14. Krajowy Fundusz Szkoleniowy 63 178 211 185 137 130

15. Program Aktywizacja i Integracja 24 0 0 0 0 0

16. Refundacja wynagrodzeń 30- (art. 150f ustawy o promocji zatrudnienia…) 160 x x x x x

Razem 2 222 1 744 1 425 1 571 1 663 1 093





1. Pośrednictwo pracy w 2022 r.

Źródło: opracowanie własne na podstawie rejestru PUP (stan na 31.12.2022r.)

2 680

Kontakty z pracodawcami

2 200

Oferty pracy 
(w tym staże, prace społ. użyt.)

1 800

15 362
Bieżący kontakt z bezrobotnymi 

i poszukującymi pracy

Giełdy pracy 
(wezw. 631 os., uczest. 460 os.)

39

Podjęcia pracy



2. Poradnictwo zawodowe w 2022 r.

Źródło: opracowanie własne na podstawie rejestru PUP (stan na 31.12.2022r.)

Porady 
indywidualne 461

Porady 
grupowe 4

Indywidualne 
informacje zawodowe

1 057

Indywidualne 
Plany Działania

2 527



3. Instrumenty rynku pracy.

* łącznie ze wsparciem udzielonym ze środków PFRON

**przedstawione wartości nie uwzględniają aneksów zawieranych do części umów

Źródło: opracowanie własne (stan na 31.12.2022r.)

Wyszczególnienie 2018 2019 2020 2021 2022 Razem

Liczba firm powstałych przy udziale 
dotacji z PUP

65 49 61 61 37 273 

Liczba firm korzystających ze środków na 
utworzenie miejsca pracy

16 25 26
47                         

(67 miejsc 
pracy)

29 
(38 miejsc 

pracy)
403 

Liczba podmiotów, z którymi zawarto umowy 382 351 329 372 325 1 759 

Liczba umów zawartych na aktywne formy 
przeciwdziałania bezrobociu**

998 878 726 858 891 4 351 

Liczba wszystkich osób objętych wsparciem ze 
środków PUP

2227 1749 1425 1571 1666 8 638 



4. Obsługa bezrobotnych - Dział Ewidencji i Świadczeń.

Bieżąca obsługa osób bezrobotnych dotyczy m.in.: rejestracji, badania uprawnień do świadczeń, 
naliczania świadczeń, zgłaszania i wyrejestrowania bezrobotnych do ubezpieczenia społecznego, 
ustalania profilu pomocy, aktualizacji danych wprowadzanych do rejestru, działania związane z 
aktywizacją.
Ponadto osobom bezrobotnym zarejestrowanym i wyłączonym z ewidencji wydawane są między innymi:
• decyzje administracyjne dotyczące statusu i świadczeń dla bezrobotnych – 6 414, 
• postanowienia dotyczące statusu i świadczeń dla bezrobotnych – 30,
• zaświadczenia o dochodach lub braku uprawnień do zasiłku – 485,
• dokumentacja dotycząca okresów zasiłkowych, informacje o dochodach PIT-11, raporty o pobranych 

składkach na ubezpieczenie społeczne i zdrowotne – 2 333,
• zaświadczenia RP7 do celów emerytalno-rentowych i naliczenia kapitału początkowego – 240,  
• zaświadczenia wysłane pocztą elektroniczną  za pośrednictwem programu SEPI – 290.
Obsługa zgodna z wymaganiami różnych ustaw wymagała współpracy pracowników wszystkich działów 
PUP.

Źródło: opracowanie własne (stan na 31.12.2022r.)



5. Liczba osób rejestrowanych i wyłączonych z ewidencji oraz wolnych miejsc 
pracy i aktywizacji zawodowej w latach 2021-2023.

Źródło: opracowanie własne (stan na 28.02.2023r.)

Wyszczególnienie Liczba osób rejestrowanych Podjęcia pracy*
Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji 

zawodowej

Lata 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2018 2019 2020 2021 2022 2023

styczeń 382 344 313 239 224 331 245 226 181 216 180 202 349 223 184 145 116 172

luty 262 250 182 189 173 234 207 168 173 190 156 168 138 139 103 219 124 122

marzec 248 177 177 171 221 214 195 142 157 168 126 148 49 97 140

kwiecień 286 246 188 179 186 249 207 78 175 136 210 211 63 91 96

maj 265 229 237 167 203 222 180 130 140 138 143 216 73 88 77

czerwiec 202 215 224 155 200 174 175 164 138 139 139 96 100 77 807

lipiec 337 250 250 215 230 195 144 165 129 142 389 100 161 71 90

sierpień 287 220 176 177 235 242 190 218 189 157 206 107 181 262 283

wrzesień 295 250 223 222 277 256 221 235 208 203 233 161 123 106 111

październik 288 230 199 211 261 174 162 174 158 178 113 153 58 170 265

listopad 303 230 222 210 202 175 129 128 144 118 131 49 170 115 65

grudzień 373 336 236 246 270 129 105 108 95 85 35 31 22 59 26

RAZEM 3528 2977 2627 2381 2682 565 2482 2102 1896 1939 1800 370 2212 1634 1287 1500 2200 294

Osoby skierowane na staż w latach 2018 – 2023: 2018 – 280 os. 2019  - 201 os.  2020 – 127 os. 2021 - 152 os. 2022 – 177 os. 2023 – 27 os. 
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